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Sadržaj

1. ZAŠTITA MANJINSKIH PRAVA U JEDINICAMA LOKALNE I REGIONALNE SAMOUPRAVE

Davor Gjenero


Iako su 23. ožujka 2003. istekli zakonski rokovi u kojima su trebali profunkcionirati sve institucije predviđene Ustavnim zakonom o nacionalnim manjinama to se nije dogodilo. Taj problem posebno dolazi do izražaja na lokalnom i regionalnom nivou koji je za ostvarivanje prava manjina možda u nekim aspektima i važniji od nacionalnog. Nažalost, pokazuje se stara boljka hrvatskog pravno-političkog sustava da uz jedan dobar zakon nisu pripremljeni uvjeti za njegovu provedbu i da to ponovno ugrožava visoke standarde proklamiranih prava i zaštite nacionalnih manjina.

2. KAKO UNAPRIJEDITI SURADNJU MANJINSKIH ZAJEDNICA I LOKALNE SAMOUPRAVE


Sanja Vukičević


Usvajanje Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina garantira mnoga prava ali i otvara pitanja optimalnog organiziranja u njihovom efikasnom ostvarivanju. Iako je zakon jednak za sve, činjenica je da sve manjine u Hrvatskoj nisu u istom položaju. Zato je izuzetno vrijedan projekt Vukovarskog instituta za mirovna istraživanja i obrazovanje (VIMIO) koji promovira suradnju manjinskih zajednica i razmjenu iskustava oko najoptimalnijih modela zadovoljavanja njihovih potreba i prava.

3. TREBA UNAPREĐIVATI JAVNU EDUKACIJU O NACIONALNIM MANJINAMA


Milan Ivanović


U trećem nastavku analize rezultata istraživanja o položaju i pravima nacionalnih manjina u okviru projekta "Prekogranična suradnja nacionalnih manjina u razvoju civilnog društva i građanske svijesti" u Panonskom trokutu (Hrvatska, Jugoslavija, Mađarska) analizira se informiranost stanovništva kada su u pitanju nacionalne manjine.


Iako bi se razina informiranosti o različitim aspektima manjinskih problema mogla u datim uvjetima ocijeniti pozitivno nema sumnje da je nužno pojačati javnu edukaciju o ovim problemima važnim za skladniji suživot većine i manjine.

4. SUDBINA IM NIJE LAKA


Interview: Predrag Matvejević


Razgovarao: Goran Vežić

Poznati književnik Predrag Matvejević kaže da kad se izađe iz psihologije ratnih situacija, koja mnogima nije tuđa, i kad se hrvatski narod i susjedni narodi, te pripadajuće im nacionalne manjine nađu u prilikama u kojima stvari mogu ići normalnijim tokom, da će biti lakše usvojiti stanovite evropske kriterije, ne samo u zakonodavnim  formulacijama, nego i u samoj praksi. 


"Mali narodi, koji i sami imaju muka s identitetom, obično nisu skloni dati manjinama sva prava koja zaslužuju. Kao da se boje da ih manjine ne ugroze iznutra. Vidjeli smo to sve do nedavno u našim prilikama. Izgleda da je to pitanje konačno stavljeno  na dnevni red i možda riješeno na jedan način koji je za ovo razdoblje sigurno bolji nego prije desetak godina - kad je jedna karakteristična "homogenizacija" po svaku cijenu bila na djelu. Ne zaboravite nedavne prosvjede naših Talijana. O Srbima da i ne govorimo. Bio je rat, ali je i prestao", kaže Matvejević.

5. USTAVNA PRAVA TREBA PROVESTI

Interview: Jovan Ajduković, predsjednik Zajedničkog vijeća Općina

Razgovarao: Ivica Jurić
Zajedničko vijeće općina važan je faktor zaštite prava ali i integracije srpske nacionalne zajednice na području istočne Slavonije koje je bremenito teškim ratnim nasljeđem i međuetničkim tenzijama. Aktualni predsjednik Zajedničkog vijeća općina ističe kako srpska nacionalna zajednica ne traži nikakav poseban status i kako je zadovoljna pravima koji garantira Ustavni zakon , ali traži da se ta prava i provode.

6. MLADI ODRAŽAVAJU DRUŠTVENO STANJE

Mladen Obrenović

Nedavni sukobi među učenicima vukovarske srednje škole koji su izbili na nacionalnoj osnovi  mnoge su zabrinuli i potencirali pitanje kako se nositi sa etničkim tenzijama i konfliktima u tom tako osjetljivom i ratnim traumama bremenitom području.

Poznavaoci situacije u Podunavlju i Vukovaru ukazuju da školarci samo reflektiraju stanje koje obilježava tu zajednicu te da borba protiv etničke netrpeljivosti mora biti široka i sustavna , usmjerena na sve društvene segmente.

7. English Summary
1. ZAŠTITA MANJINSKIH PRAVA U JEDINICAMA LOKALNE I REGIONALNE SAMOUPRAVE

Davor Gjenero

Iako su 23. ožujka 2003. istekli zakonski rokovi, u kojima su trebale profunkcionirati sve institucije utvrđene Ustavnim zakonom o pravima nacionalnih manjina, to se nije dogodilo. Prema Ustavnom zakonu uspostavljaju se dvije nove institucije: vijeća nacionalnih manjina na lokalnoj i regionalnoj (županijskoj) razini, koja se biraju neposrednim izborima, i Savjet za nacionalne manjine, koji bira Vlada, između ostaloga i na prijedlog vijeća nacionalnih manjina. Osim toga Ustavni zakon određuje da u predstavničkim tijelima jedinica lokalne i regionalne samouprave, na čijem području pripadnici neke manjine čine više od 5, a manje od 15 % stanovništva, ta manjina ima pravo na predstavljenost u lokalnoj odnosno regionalnoj skupštini, a ondje gdje pripadnici manjine čine više od 15 % stanovništva oni imaju pravo na razmjernu zastupljenost i u predstavničkom tijelu i u izvršnoj vlasti jedinice samouprave.

Radi ostvarivanja ovih prava bilo je potrebno najprije prilagoditi Zakon o izboru članova predstavničkih tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave. U tekstu Zakona iz travnja 2001. godine zakonodavac je člankom 9. predvidio pravo manjine na zastupljenost u predstavničkim tijelima, ali je naveo samo to da će se «statutom jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave odrediti broj članova predstavničkoga tijela iz redova hrvatskih državljana pripadnika etničkih i nacionalnih zajednica ili manjina sukladno razmjernom udjelu pripadnika u ukupnom stanovništvu jedinice». Naime, već je Ustavnim zakonom o ljudskim pravima i slobodama i pravima etničkih i nacionalnih zajednica ili manjina, koji je, kao preduvjet međunarodnom priznanju Hrvatske, usvojen 1991. godine, bilo određeno da manjine imaju pravo na predstavljenost i u Saboru, a i u tijelima lokalne i regionalne samouprave. 

Dio Ustavnoga zakona bio je suspendiran pred parlamentarne izbore 1995. godine, tako da se nisu primjenjivale odredbe o dva kotara u kojima srpska manjina čini većinu stanovništva i ima pravo na teritorijalnu autonomiju, a ni odredbe o razmjernoj zastupljenosti srpske manjine u Saboru. Broj zastupnika srpske manjine, izabranih u posebnoj manjinskoj izbornoj jedinici, pred izbore 1995. i 2000. godine određen je arbitrarno (1995. izabrana su tri srpska manjinska zastupnika, a 2000. samo jedan), a zanemarena je i odredba o pravu ostalih manjina na pet zastupnika (i 1995. i 2000. izabrano ih je samo po četvoro). Pravo na zastupljenost u tijelima lokalne i regionalne samouprave nikad nije bilo provedeno niti regulirano izbornim zakonodavstvom. Stoga činjenica da je Zakonom o izboru članova predstavničkih tijela lokalne i područne (regionalne) samouprave iz 2001. godine predviđeno da lokalne i regionalne jedinice svojim statutima odrede minimalan broj manjinskih predstavnika i da su stvoreni preduvjeti za posebnu zaštitu manjinskoga izbornog prava predstavlja znatan napredak u odnosu na dosadašnju političku praksu. 

Međutim, iako nije bilo nikakvih zapreka da se sukladno Ustavnom zakonu o ljudskim pravima i slobodama i pravima etničkih i nacionalnih zajednica ili manjina iz 1991. godine ostvari predviđeno pravo, to se nije dogodilo. Jedinice lokalne i regionalne samouprave nisu u svojim statutima odredile pravo na zastupljenost manjinskih predstavnika, a Vlada, odnosno nadležno Ministarstvo pravosuđa i uprave nije ih na to primoralo obvezujućim rokovima, nakon kojega bi, u slučaju neispunjavanja obveze, Vlada raspustila predstavničko tijelo i izvršnu vlast jedinice koja ne bi ispunila obvezu. 

Od proljeća 2001. godine čekalo se donošenje novoga Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, da bi se ostvarilo pravo regulirano Ustavnim zakonom koji je do sada bio na snazi. Naravno, stupanje na snagu novog Ustavnog zakona, u prosincu prošle godine, nije samo po sebi dovelo do ostvarivanja prava manjina na zastupljenost u predstavničkim tijelima jedinica lokalne i regionalne samouprave, a odredba iz članka 9. Zakona o izboru članova predstavničkih tijela nije bila dostatna za provođenje dopunskih izbora. 

Tek potkraj roka, u kome bi morale biti izgrađene sve institucije, predviđene Ustavnim zakonom, tj. 11. ožujka ove godine, Sabor je donio Zakon o izmjenama i dopunama zakona o izboru članova predstavničkih tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, kojim se stvaraju pretpostavke za ostvarivanje ovoga ustavno-zakonskog prava. 

Članak 9. Zakona o izboru dopunjen je odredbom koja obvezuje predstavnička tijela jedinica samouprave na čijem području manjine imaju pravo na odgovarajuću zastupljenost da «prije svakih redovitih izbora pravodobno usklade statut jedinice» i njime odrede koji je minimalni broj manjinskih predstavnika u skupštini, a ako to ne učini prethodni saziv predstavničkoga tijela «obavezu je dužno izvršiti novo izabrano predstavničko tijelo u roku od 60 dana od konstituiranja» (Članak 3. Zakona o izmjenama i dopunama zakona o izboru…).  Člankom 6. ovog zakona određuje se da one jedinice, u kojima je na dan stupanja na snagu Zakona mandat u tijeku, a prema Ustavnom zakonu pripadnici manjina imaju pravo na predstavljenost u skupštini, u roku od 30 dana od stupanja na snagu zakona moraju statut uskladiti s Ustavnim zakonom i omogućiti ili imenovanje dodatnih manjinskih vijećnika ili dodatne izbore. Ako se to ne bi učinilo, određuje članak 7. Zakona, Vlada će raspustiti skupštinu jedinice. U takvom će slučaju broj manjinskih mandata u budućem sazivu skupštine odrediti (sukladno Ustavnom zakonu) Vladin povjerenik. 

Tek nakon što u zakonom propisanom roku jedinice samouprave provedu obvezu, moguć je drugi korak u provođenju ovoga prava. Nadležno izborno povjerenstvo, i to ono koje je provodilo izbore 2001. godine, trebalo bi utvrditi je li statutom propisan broj manjinskih predstavnika izabran u skupštinu. Ako jest, nikakvih dodatnih postupaka neće biti, a ako nije, postoje dvije mogućnosti. Prva je mogućnost da u skupštini (sa sada povećanim brojem vijećnika) mandate popune kandidati, pripadnici manjina, koji na izborima nisu bili izabrani. Ako takvih kandidata nije bilo (ili ih nije bilo dovoljno), Vlada će u roku od 90 dana raspisati dopunske izbore. Na tim dopunskim izborima ne primjenjuje se opće pravo glasa, već pravo glasa imaju samo pripadnici manjine čiji se predstavnik bira, a tako je ograničeno i «pasivno biračko pravo», dakle, kandidati na izborima mogu biti samo pripadnici manjine, i to samo oni koji na području te jedinice imaju prijavljeno prebivalište. Kandidate mogu predlagati političke stranke, birači, udruge nacionalnih manjina ili vijeće nacionalne manjine (naravno, tek kad ono bude konstituirano). 

I Ustavnim zakonom i Zakonom o izmjenama i dopunama zakona o izboru članova predstavničkih tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave jasno je određeno da u onim jedinicama, u kojima pripadnici manjina čine većinu stanovništva, pripadnici hrvatskog naroda imaju pravo na zaštitu biračkoga prava kakvo je inače predviđeno za nacionalne manjine. 

Očito je kako je donošenje Zakona o izmjenama i dopunama izbornoga zakona nepotrebno odlagano, a proces donošenja tog zakona bio je izložen i sklapanju ne posve transparentnih političkih kompromisa. Naime, na osnovi amandmana HDZ-a zakon je dobio posve nesmislen članak 8.: «U redovitim ili dopunskim izborima za predstavnička tijela jedinica lokalne ili područne (regionalne) samouprave birači mogu glasovati samo ili za liste na kojima su kandidati kandidirani za predstavnike nacionalnih manjina, ili za opće liste.» Ustupak je to na zahtjev da se i u zakonu o izboru lokalnih i regionalnih vijećnika jasno zabrani «dvostruko pravo glasa». Međutim, u ovom slučaju izborni je sustav tako postavljen da on jednostavno nije spojiv s dvostrukim biračkim pravom. Naravno, budući da sustav predviđa «razmjernu zastupljenost» manjinskih predstavnika u onim jedinicama u kojima manjina čini više od 15 % stanovništva, takav bi sustav zaštite biračkog prava bio nespojiv s «dvostrukim pravom glasa». Tada bi se, naime, kumulirali učinci dvaju načela zaštite manjinskoga biračkog prava, što bi u konačnici moglo dovesti do znatne nadzastupljenosti manjine u predstavničkom tijelu, a to ne bi bila dobra osnova za uspostavljanje političke ravnopravnosti. Model, kakav je stvoren, uostalom, ne predviđa dva različita načela ostvarivanja izbornoga prava, a pripadnici nacionalne manjine dodatno izborno pravo ostvaruju tek ako se redovitim izborima ne ostvari zahtijevana zastupljenost manjinskih predstavnika u skupštini jedinice samouprave. Članak 8. unesen je u ovaj zakon, očito, ne zbog izbornoga prava na izborima za tijela lokalne i regionalne samouprave, već zbog parlamentarnih izbora. Naime, dok politički predstavnici nacionalnih manjina, a i dio političkih stranaka, smatraju da na parlamentarnim izborima pripadnici manjina trebaju dobiti pravo na «dvostruki glas», dakle, da glasuju kao i ostali građani za redovite stranačke liste, ali i pravo na glas u maloj izbornoj jedinici u kojoj se bira zastupnik njihove manjine, dio stranaka, a prije svega HDZ insistiraju na načelu «jedan čovjek – jedan glas». 

Uskraćivanjem prava na dvostruki glas na parlamentarnim izborima pripadnike manjine primorava se da biraju između getoizacije (glasovanjem u manjinskoj izbornoj jedinici i odricanjem od prava kakva imaju ostali građani) i nasilne asimilacije (glasovanjem za stranačke liste i odricanjem od prava na manjinsku zaštitu). Oduzimanje prava na dvostruki glas na nacionalnoj razini imat će vrlo štetne posljedice, a u modelu za lokalne i regionalne izbore ovo je ograničenje besmisleno. Upravo to vjerno ilustrira političku (ne)spremnost dijela hrvatske političke arene na zaštitu manjinskih prava. 

Vijeća nacionalnih manjina zamišljena su kao manjinske samouprave, nevladine organizacije za područje jedinice lokalne ili regionalne samouprave. Vijeće se formira u onim jedinicama u kojima pripadnici neke nacionalne manjine čine barem 1,5 % stanovništva, ili gdje u gradu, odnosno općini, živi najmanje 200 pripadnika nacionalne manjine, a u županiji barem 500. Zakonom o izmjenama i dopunama zakona o izboru članova predstavničkih tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave definiran je i način izbora članova vijeća nacionalnih manjina. Biračko pravo, i aktivno i pasivno, na izborima za članove vijeća nacionalnih manjina imaju samo pripadnici manjina. Kandidate za članove vijeća mogu predlagati manjinske udruge ili birači – pripadnici manjina, s time da kandidat mora imati potporu barem 20 pripadnika manjine u jedinici lokalne samouprave, odnosno 30 u jedinici regionalne samouprave. Jedinica lokalne odnosno regionalne samouprave na izborima je ujedno i izborna jedinica. Svi valjano predloženi kandidati unose se na listu, prema abecednom redu, a izabrani su oni koji osvoje najviše glasova. Za područje općine vijeće nacionalne manjine broji 10 članova, za područje grada 15, a za područje županije 25 članova. Izbore za vijeća nacionalnih manjina raspisuje Vlada. U onim jedinicama lokalne i regionalne samouprave u kojima pripadnici manjina ne ostvaruju pravo na formiranje manjinske samouprave, ali u općini, gradu odnosno županiji živi barem 100 pripadnika te nacionalne manjine, oni imaju pravo izabrati predstavnika nacionalne manjine. Pravila za izbor vijeća nacionalne manjine primjenjuju se i na izbor predstavnika. 

Očevidno je da je ovaj dio izbornoga zakona izrazito loše nomotehnički uređen. Model izbora je vrlo neprecizan, a kandidacijski postupak posve je nereguliran. Neregulirano je ostalo i to kako će i kada biti provedeni prvi izbori za vijeća nacionalnih manjina. Naime, Ustavni zakon određuje da se vijeća biraju na mandat od četiri godine. Nije jasno u kom će roku od donošenja Ustavnoga zakona i izbornog zakona izbori biti provedeni, a nije jasno niti to hoće li tako izabrana vijeća nacionalnih manjina biti izabrana na četverogodišnji mandat, ili će on biti samo dvogodišnji, do isteka redovitoga mandata aktualne lokalne i regionalne samouprave. 

Bilo bi važno što prije konstituirati vijeća nacionalnih manjina, budući da je njihovo funkcioniranje preduvjet za formiranje tijela s velikim ovlastima – Savjeta za nacionalne manjine. Savjet za nacionalne manjine formira Vlada, a njegove članove izabire na prijedlog vijeća nacionalnih manjina, manjinskih udruga, vjerskih zajednica i građana – pripadnika manjina. Naime, sedam članova Savjeta bira se iz reda osoba što ih predlože vijeća, a pet iz reda uglednih javnih osoba, što ih predlože manjinske organizacije i udruge, odnosno pripadnici manjina. Zastupnici nacionalnih manjina u Saboru po funkciji su članovi Savjeta za nacionalne manjine. Savjet je vladino tijelo i ima goleme ovlasti - od distribucije sredstava za projekte manjinskih udruga, do političkoga predstavljanja manjinskih interesa i uspostavljanja međunarodnih veza. Predsjednik Savjeta ujedno je predstojnik državne upravne organizacije i preuzima nadležnost dosadašnjega predstojnika Vladina ureda za nacionalne manjine, a taj ured postaje administrativno tijelo Savjeta. Savjet ima mandat od četiri godine, koji se ne podudara s mandatom Vlade koja ga je imenovala. To načelo trebalo bi osigurati političku stabilnost i smanjiti arbitrarni utjecaj izvršne vlasti na ostvarivanje manjinskih prava i manjinske zaštite. 

Usvajanjem Ustavnoga zakona o pravima nacionalnih manjina Hrvatska je ostvarila jednu od temeljnih političkih obveza iz Sporazuma o stabilizaciji i pridruživanju. Isto tako, otklonjena je jedna od važnih političkih primjedaba svih promatrača političkih procesa u zemlji – od onih iz OESS-a do onih vezanih uz institucionalni dijalog i ocjenjivanje hrvatskoga potencijala za punopravno članstvo u EU. Međutim, činjenica je da je Ustavni zakon stupio na snagu prije tri mjeseca, a da su tek usvajanjem Zakona o izmjenama i dopunama zakona o izboru članova predstavničkih tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 11. ožujka ove godine stvoreni prvi preduvjeti za ostvarivanje prava iz Ustavnog zakona. Budući da tek mjesec dana nakon stupanja tog zakona na snagu istječe obveza jedinica lokalne samouprave da statutima utvrde pravo manjina na zastupljenost u predstavničkim tijelima, do raspisivanja dopunskih izbora proteći će još mnogo vremena. Bude li Vlada čekala na to da istovremeno s dopunskim izborima raspiše i izbore za vijeća nacionalnih manjina, od izgradnje ovih institucija još dugo neće biti ništa. Bilo bi, međutim, nužno što prije osnovati Savjet za nacionalne manjine, ali njegovo formiranje onemogućuje činjenica da vijeća nisu uspostavljena. Upravo zbog načela četverogodišnjeg mandata Savjeta i činjenice da se taj mandat ne podudara s mandatom Vlade bilo bi nužno da aktualna Vlada za svoga mandata formira Savjet, koji bi bio autonoman i u odnosu na nju i u odnosu na sljedeći saziv izvršne vlasti i parlamentarnu većinu. Bilo bi, također, nedopustivo, da Savjet ne bude u mogućnosti distribuirati sredstva za zaštitu manjina iz idućega državnog proračuna. 

Osim toga, Ustavni zakon predviđa pravo nacionalnih manjina da u jedinicama lokalne i regionalne samouprave, u kojima čine najmanje 15 % stanovništva, budu razmjerno zastupljene i u izvršnim tijelima lokalnih i regionalnih jedinica. To pravo još nije ostvareno, a njegovo provođenje bitno će promijeniti koalicijske odnose u brojnim općinama, gradovima i županijama. Nažalost, još uvijek nije jasno u kojim se rokovima to pravo mora ostvariti, a niti to kakve će konzekvence snaći one jedinice samouprave koje ne ostvare ovo manjinsko pravo. 

Načelno, Ustavni zakon regulira i pravo na «pozitivnu diskriminaciju» pripadnika manjina prilikom zapošljavanja u administrativnom aparatu jedinica lokalne i regionalne samouprave, u kojima manjine imaju pravo na razmjernu zastupljenost, te u tijelima sudbene vlasti i tijelima državne uprave na tim područjima. Ta su prava, međutim, tek načelno definirana, a nužno bi ih bilo što prije regulirati zakonima ili barem podzakonskim aktima, kojima se određuju pravila funkcioniranja javne uprave. To je, pak, posao koji bi zakonodavnoj vlasti morao pripremiti Savjet za nacionalne manjine. 

U Hrvatskoj je, nažalost, pitanje političkih prava nacionalnih manjina u javnosti suženo na pitanje zastupljenosti manjina u Saboru. Iako se radi o važnom problemu, ostvarivanje prava, koja su kao novosti regulirana Ustavnim zakonom, daleko su važnija od toga i u većoj mjeri garantiraju opstanak i razvoj nacionalnih manjina. 

2. KAKO UNAPRIJEDITI SURADNJU MANJINSKIH ZAJEDNICA I LOKALNE SAMOUPRAVE

Sanja Vukičević
Kroz dugo čekani Ustavni zakon o pravima nacionalnih manjina, trebao bi se vrlo skoro, već tijekom ožujka, na planu praktične primjene oformiti Savjet nacionalnih manjina Republike Hrvatske, baziran na vijećima nacionalnih manjina, koja bi trebala biti osnovana u svim lokalnim sredinama u kojima žive manjine. Koliko, u tom svjetlu, manjine u Hrvatskoj poznaju ovaj zakon, koliko znaju o modelima obrazovnih programa za manjine, suradnji s Vladinim Uredom za nacionalne manjine, te praktičnim aspektima suradnje sa lokalnom samoupravom i predstavljanjem u medijima, bio je tek djelić tema seminara, nedavno održanog u Puli, čiji je radni naziv bio «Suradničke vještine u  komunikaciji manjinskih zajednica i lokalne samouprave».

Projekt Vukovarskog instituta za mirovna istraživanja i obrazovanje (VIMIO) okupio je nacionalne manjine Vukovarsko-srijemske i Istarske županije, a financiran je od strane predstavništva Europske komisije u Hrvatskoj. Seminar je pokazao napredak u suradnji manjinskih zajednica unutar svake županije, a posebno za mogućnosti primjene istarskog modela u Vukovarsko-srijemskoj županiji. Prema stajalištu Biljane Kondić, predsjednice VIMIO-a, «primjetna je kvalitetnija suradnja manjina u najistočnijoj hrvatskoj županiji sa županijskim tijelima, a pogotovo sa Koordinacijom za ljudska prava».

«Oživljena je suradnja između manjinskih zajednica i lokalne samouprave, posebice mislim na županijsku upravu, posebice na Koordinaciju za ljudska prava Vukovarsko-srijemske županije, a posebno su pojačani komunikacija i tolerancija. Sama Koordinacija za ljudska prava je podržala zajednički projekt koji je nastao od strane manjinskih zajednica naše županije i odnosi se na kulturno stvaralaštvo tih zajednica, ali svih zajednica. Pružena je podrška Romima za dobijanje prostora za njihovu udrugu u Vinkovcima, što do sada nije ni postojalo. Provedeno je i reorganiziranje same romske zajednice na području Vukovarsko-srijemske županije, kako bi ona postala profesionalnija, krenula u rad i pokušala riješiti probleme koji postoje. Jedan od osnovnih problema, koji smo posebice istaknuli, bio je odgoj njihove djece na razini predškolskog uzrasta. Oni sa tim projektom počinju ovih dana i u Vukovaru i u Vinkovcima», istaknula je Biljana Kondić.

Predstavnici srpske, slovačke, rusinske, ukrajinske i mađarske manjine u Vukovarsko-srijemskoj županiji posebno su podvukli značaj praktične primjene novog Ustavnog zakona o nacionalnim manjinama, te potrebu organiziranijeg i učinkovitijeg predstavljanja manjina u postojećim medijima u Podunavlju.

«Županija i njezina Koordinacija za ljudska prava je ponudila svoj angažman u tome. Imaju namjeru napraviti zajednički dogovor, zajedničku izjavu o tome što je to što nacionalnim manjinama treba, sukladno zakonu i sukladno financijskim  mogućnostima. Ako je Županija vukovarsko-srijemska vlasniuk, većinski vlasnik ili bilo kako participira u vlasništvu određene medijske kuće, trebalo bi se odrediti koliki prostor se u svemu tome može izdvojiti za pojedine nacionalne manjine. Vrlo je važno naglasiti da bi se išlo na to da postoje posebni dijelovi programa za pojedinu nacionalnu manjinu, ali i zajednički dijelovi programa u kojem bi svi oni bili informirani o svemu što je bitno svima ostalima. Znači, mora postojati informiranost i među manjinama, ali i manjina sa većinskim narodom», dodaje Biljana Kondić.

Govoreći o primjeni samog Ustavnog zakona o manjinama, ukazala je kako je taj akt «doista nešto poprilično novo za sve nacionalne manjine», te da pripadnici, ali i predstavnici manjina, nisu dobro informirani o tom za njih vrlo bitnom aktu.

«U sklopu našeg posebnog programa koji radimo u VIMIO-u, postoji jedna radna skupina, koju čine predstavnici svih manjinskih zajednica Vukovarsko-srijemske županije. Već je napravljen dogovor da osoba koja je najviše napravila na polju razumijevanja Zakona o nacionalnim manjinama, sve druge predstavnike manjina upozna što će sve u praksi donijeti taj zakon», podsjeća Biljana Kondić.

Najbolje organizirana manjina u Republici Hrvatskoj svakako je talijanska. Ta je činjenica posljedica duge tradicije koju ima kao manjina, ali i podrške iz matične zemlje. Zastupljeni su politički u županijskim i lokalnim upravama, talijanske škole radi kvalitete pohađaju i učenici Hrvati, a sami Talijani zadovoljni su i medijskim predstavljanjem u Istri. Kako je sve zastupljena i medijski predstavljena talijanska nacionalna manjina u Istri, podsjetio je pročelnik Ureda za talijansku i druge nacionalne zajednice u Istri, Fabrizio Radin:

«Imamo jednu raširenu mrežu institucija, ustanova i organizacija. Prije svega, Talijanska unija je reprezentativna udruga ne samo u Hrvatskoj, nego i u Sloveniji. To je jedinstvena organizacija koja na tom teritoriju ima pedesetak zajednica Talijana, odnosno organizacija koje pokrivaju razinu lokalne samouprave. Imamo rašireni sustav školstva na talijanskom jeziku sa desetak osnovnih i četiri srednje škole, te upisanih pet tisuća učenika. Moram se pohvaliti i znanstvenim institutom – Centrom za povijesno istraživanje u Rijeci, kao i mogućnosti obrazovanja vlastitih nastavnih kadrova na odsjeku za talijanistiku Filozofskog fakulteta u Puli. Podsjećam kako se ta mreža dobrim dijelom financira iz proračuna Hrvatske, naročito školski sustav u kojem se nastava kompletno provodi na talijanskom jeziku, osim nastave hrvatskog jezika. No, već dugi niz godina primamo i znatnu pomoć iz matične Italije», ukazuje Fabrizio Radin

Da je talijanska nacionalna manjina u Istri otvorena, kako prema većinskom hrvatskom stanovništvu, tako i prema drugim nacionalnim manjinama, potvrdili su predstavnici srpske i slovenačke manjine u Istri, koji su pohvalili spremnost Talijana da ukažu konkretnu pomoć ovim manjinama. 

Nova manjina u Istri je svakako slovenačka, koja je nedavno fomirala Slovensko kulturno društvo «Istra», sa sjedištem u Puli. U toj se regiji nalazi više od dvije tisuće Slovenaca, a prema riječima predsjednice društva, Alojzije Slivar, očekuje se veća pomoć i suradnju kako od Grada Pule, tako i od matične Slovenije.

«Počeli smo s projektom učenja slovenskog jezika, jer postoji puno djece iz mješovitih brakova, koji nešto znaju pričati, ali ne znaju književno. Postoji izniman interes studenata, kako Hrvata, tako i mladih ljudi iz mješovitih brakova, ali i njih koji nisu Hrvati, a koji bi studirali u Ljubljani ili drugdje u Sloveniji. Stoga ćemo organizirati jedan tečaj kako bismo ih osposobili da mogu ići polagati slovenski jezik, jer je to preduvjet za upis na fakultet», najavljuje Alojzija Slivar.

Prema iskustvima srpske nacionalne manjine, o kojima je govorio profesor Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta iz Zagreba, Slobodan Uzelac, obrazovanje djece srpske nacionalne manjine suočava se sa nizom problema. Dok je pojam talijanske škole u Istri podržan i hvaljen, dotle Srbi ne mogu da ostvare pravo na srpske škole, jer je to usporeno nizom problema, uglavnom političke prirode. Pored škola u kojima bi nastava u potpunosti bila na jeziku manjina, profesor Uzelac je naglasio kako se u Hrvatskoj pokušavaju provesti još tri modela – ljetne i zimske škole u trajanju od nekoliko tjedana, dopunske škole, kada se na nastavu na hrvatskom jeziku, dodaju sati na srpskom, te varijanta dopisno-konzultativne nastave pomoću kompjutora.

«Otpor školovanju srpske djece je zapravo politički, on je u javnom mnijenju, u jednom stavu javnosti da su manjinske škole, posebice srpske, u Hrvatskoj nepoželjne. Tu bih ocjenu mogao argumentirati cijelim nizom detalja koje sam sam iskusio. U takvoj situaciji, na primjer, imate pojavu da Ministarstvo prosvjete načelno podržava otvaranje takve nastave, tamo gdje se javi dovoljan broj učenika. Mislim na nastavu u kojoj se treba organizirati pet školskih sati tjedno nastave za srpsku djecu. Javi se dovoljan broj učenika, no iz godine u godinu se javljaju isti roditelji, a njihova djeca , zbog toga što nastava nikada da počne, u međuvremenu prerastu tu nastavu. Primjer, najbolji svakako, je Knin. Već godinama Srbi i njihove organizacije prijavljuju tu djecu, čine sve što treba, a onda ta nastava nikako da počne. U nekim drugim dijelovima Hrvatske ta se nastava realizira, ali sa cijelim nizom slabosti u organizaciji, u izvođenju nastave, u kvaliteti te nastave, u uvjetima u kojima ta djeca nastavu pohađaju, u završetku nastave, u potvrdama i uvjerenjima koje oni trebaju dobiti, u evidentiranju te nastave, nedostatku dokumentacije i slično. Ukratko, nismo se, na žalost, odmakli od početka. Smatram da je glavna odgovornost na operacionalizaciji u Ministarstvu prosvjete i nižim razinama prosvjetnih vlasti, koje također njemu pripadaju. Srbi su, posebno njihove organizacije učinili što se od njih očekivalo», upozorava Slobodan Uzelac.

Iskustva Zajednice Srba Rijeka, koja se od 1992. godine, uz niz problema, ali i uspjeha, održala sve do danas, bitno se ne razlikuju. Kako ističe predsjednik te udruge, Zoran Stanković, Srbi još uvijek imaju problema u Istri kada je u pitanju zapošljavanje, posebice na rukovodećim mjestima. Naglašava otvorenost srpske manjine za suradnju sa svim manjinama, što oslikava projekt «Subotica-Budimpešta-Rijeka» koji će uključiti brojne manjine na tom prostoru u cilju jače suradnje.

«Od početka smo shvatili značaj činjenice da bez pravog predstavljanja na lokalnoj razini ne možemo doći u poziciju da kvalitetno iznosimo svoje probleme i rješavamo ih. Uz županijsku skupštinu, gradsko vijeće, stvari koje sad imamo i koje je Ustavni zakon omogućio, možemo se konačno organizirati, stvoriti ta naša nacionalna vijeća, izabrati naše predstavnike i početi kvalitetnije koristiti mogućnost koje propisi dozvoljavaju. Proteklih pet-šest godina smo iskoristili i pomakli stvari na način da smo, zajedno s drugim manjinskim institucijama koje djeluju u Rijeci, uspjeli doći do određenih organizacijskih formi kao što su odbori za manjine, posebne komisije koje su se bavile manjinskom problematikom, ali to je sve bilo na jednoj deklarativnoj razini. Vrijeme je da aktualiziramo priču i počnemo se vrlo konkretno zalagati za prisustvo Srba i u izvršnim organima vlasti i u pravosuđu, ali i drugdje, onako kako to jamči sam Ustavni zakon o manjinama, ali i Okvirna konvencija o zaštiti nacionalnih manjina», naglašava Zoran Stanković.

Manje brojne čine mađarska i romska manjina u Istri. Iako ih je tek nešto više od tisuću, Mađari ostvaruju dobre programe za djecu koja uče mađarski i žene koje održavaju tradiciju. Predsjednica mađarske udruge, Edita Loci posebno je zadovoljna sredstvima koja toj nacionalnoj manjini daju Županija istarska i Grad Pula. No tom suradnjom nisu baš zadovoljni među istarskim Romima. Predsjednik Udruge Roma u Istri, Veli Huseini podsjeća kako je neophodna kvalitetnija suradnja s lokalnim vlastima upravo stoga što udruga kojoj je na čelu najviše radi na školovanju romske djece od predškolskih vrtića do pohađanja srednjih škola. U Istri je više od pet tisuća Roma.

Upravo im, u tom smislu, mogu koristiti neke smjernice koje su mogli čuti na seminaru u Puli. Upravo, koliko kvalitetna komunikacija i aktivno slušanje može pomoći u boljem razumijevanju među nacionalnim manjina, ali i u kontaktima sa većinskim stanovništvom, pokazala je, u okviru svog predavanja «Komunikacijske i partnertske vještine», Jelica Klobučar, fasilitator i direktor Centra za socijalnu skrb u Osijeku.

«Upravo smo imali za cilj osvijestiti ljude u tom smjeru da im ukažemo koliko je komunikacija i to da li se međusobno čujemo, konkretno da li se međusobno manjine čuju, vrlo bitno u svim procesima o kojima se govorilo. Neophodno je da li mi znamo drugima reći ono što mi želimo, jer svi imamo svoje probleme. Ljudski problemi su različiti i svatko od nas ima potrebu da ih kaže. Međutim, pritom zaboravljamo na koji način smo to izrekli, da li nas je sugovornik čuo. Stoga mislim da je cilj ovog seminara postignut, a to je da se naznači postojanje svijesti da vrlo često nije dovoljno samo izreći i postavljati svoje zahtjeve sugovorniku, nego treba provjeriti da li je naš sugovornik naš zahtjev, naš govor, čuo, da li ga je razumio, te sami sebe provjeriti da li smo mi sugovornika doista čuli i razumjeli», istaknula je Jelica Klobučar.

Među brojnim sudionicima seminara u Puli bio je i Nikola Volarević, član vukovarsko-srijemskog županijskog poglavarstva zadužen za društvene djelatnosti. On smatra kako je status nacionalnih manjina u Podunavlju isti kao i drugdje u Hrvatskoj, dodajući da je županija koju predstavlja za ovu godinu namijenila 150 tisuća kuna za nacionalne manjine. Podsjetio je kako manjine mogu aplicirati i za sredstva iz još dvije stavke proračuna – kulture i sporta. Neizbježna tema razgovora bilo je i obrazovanje djece srpske nacionalnosti, o čemu Volarević kaže:

«U našoj su Županiji sasvim drugačiji uvjeti za ostvarivanje tog prava, obzirom na situaciju koja jeste u školstvu i razmještaju škola na području Grada Vukovara. Nikakav problem ne postoji u selima s većinskim srpskim stanovništvom, kao što su škole u Markušici, Trpinji, Boboti, Borovu, Negoslavcima, gdje nema problema. No, u Vukovaru je odnos stanovništva negdje 60:40 posto u korist većinskog naroda. Najveći problem predstavlja razmještaj škola, koji je napravljen tako da je fizički nemoguće napraviti zasebne školske ustanove kao zasebne objekte i tu treba tražiti konsenzus u smislu da u jednom objektu budu dvije ustanove. Ne može se desiti da djeca iz jednog kraja grada prolaze pored određene škole i idu u drugi kraj grada, bilo da se radi ili o većinskom narodu ili o nacionalnoj manjini. Upravo se tu vode razgovori i pregovori, ali ne i o samim zakonima, jer se o njima ne raspravlja. Najlakše je državi reći da je to u redu i da to ide, pa i županiji je to lakše reći, nego gradu koji to mora ispoštovati. Na kraju, Grad Vukovar će uskoro preuzimati osnovne škole i on je taj koji će skrbiti o svemu tome i, nadam se, naći kvalitetna rješenja», vjeruje Nikola Volarević.

Tako optimističan, pak, nije Jovan Ajduković, predsjednik Zajedničkoga vijeća općina, koji smatra da se srpska nacionalna manjina u Podunavlju suočava s velikim brojem problema, od kojih je među najvećima upravo problem srpskih škola u Vukovaru.

«Iz prostog razloga to ukazujem – tamo gdje se zakoni ne provode, a posebno tamo gdje se ne provode na sve građane jednako, pored anarhije postoji i oblik diskriminacije. Ne može nitko, pa ni jedan stranački ogranak, niti bilo koja politička opcija, diktirati tempo rješavanja problema koji je protupravan, dakle protuzakonit. Ako je Zakon o obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina u pitanju, moram podsjetiti kako ga je donio Hrvatski sabor kao najviše zakonodavno tijelo. Taj je zakon donesen u vrijeme HDZ-a. Ljudi koji danas u Vukovaru opstruiraju proces otvaranja škola na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu i sam zakon koji su donijele njihove kolege u Saboru, pokazuju čisto nepoznavanje i neprimjenjivanje zakona koje su sami donijeli. To nije tržnica da se trguje zakonima i to je neprihvatljivo. Zakon je, kao ustavna kategorija, jednak prema svakom građaninu i tako se moramo i ponašati», ukazuje Jovan Ajduković

Kako Ajduković, tako i ostali sudionici pulskog seminara, pozitivno ocjenjuju takve skupove, ukazujući na neophodnost raspravljanja o problemima svih nacionalnih manjina u Hrvatskoj. Takvi su kontakti među nacionalnim manjinama pogotovo potrebni u Vukovaru i Vukovarsko-srijemskoj županiji. No nekima od njih, poput rusinske i ukrajinske nacionalne manjine, potrebno je i kvalitetnije, ali i češće medijsko predstavljanje. Zvonimir Erdelji iz Saveza Rusina i Ukrajinaca, odnosno njegovog ogranka u Petrovcima, nedaleko Vukovara, smatra kako je «pojačana pristupačnost medijima, potrebna i kroz kreativno-uređivačku politiku pojedinih emisija za Rusine, o Rusinima, i to na rusinskom i ukrajinskom jeziku.

«Rusine i Ukrajince trpaju u isti koš, što baš i nije prihvatljivo. Činjenica je da te dvije zajednice imaju mnogo toga zajedničkog, no jezik, primjerice, nije isti. Upravo stoga se zalažem da se kroz tiskane medije, koje smatram značajnijim, jer ostaju kao trajan dokument, organiziramo lokalni list koji bi izlazio na tri, čak možda i četiri jezika – rusinskom, ukrajinskom, hrvatskom i srpskom. Tako bismo zadovoljili potrebe svih stanovnika Petrovaca», vjeruje Zvonimir Erdelji.

Nedaleko Petrovaca je mjesto Čakovci, kao središte okupljanja mađarske nacionalne manjine. No, slabije organizirani, Mađari u Čakovcima okupljeni su u KUD «Šandor Petefi» koji se uglavnom bavi očuvanjem folklora. Radi nedovoljnog broja djece nisu u prilici da zatraže nastavu na mađarskom jeziku, no vjeruju da bi ostvarivanjem jače suradnje među nacionalnim manjinama i takvo što jdnoga dana došlo na red. Slično razmišljaju i među pripadnicima slovačke nacionalne manjine koja  ima dugu tradiciju u Iloku. Ta je manjina razvila široki spektar djelatnosti kroz sekcije Matice slovačke. 

«Kompletna nastava do četvrtog razreda osnovne škole odvija se na slovačkom jeziku, a do osmog razreda fakultativno dva sata tjedno. Prilično smo zadovoljni i suradnjom sa Gradom Ilokom, no potrebno je razviti i sudjelovanje Slovaka u političkom i stranačkom predstavljanju», smatra Miroslav Poniger iz Matice slovačke u Iloku, te dodaje: «Slovaci kao manjina nemaju svoju političku organizaciju, što bi nam trebao biti prioritetni zadatak. Jednostavno moramo biti bolje zastupljeni na lokalnoj razini. Smatram da bi se pametnim radom, ali i aktivnostima u okviru manjine na cijelom prostoru Hrvatske dalo puno toga učiniti. Neophodno je, dakle, da se svijest Slovaka u Hrvatskoj podiže i kroz politiku, te da se i na takav način uključiti u život manjina u Hrvatskoj».

Seminar Vukovarskog instituta za mirovna istraživanja i obrazovanje na temu «Suradničke vještine u  komunikaciji manjinskih zajednica i lokalne samouprave» tako je, okupljajući u Puli predstavnike nacionalnih manjina iz Vukovarsko-srijemske i Istarske županije, pokazao da su manjine otvorene za suradnju i spremne sudjelovati u zajedničkim projektima. Međutim, nacionalne manjine još uvijek izbjegavaju kontakte sa najvećom među njima, srpskom manjinom, obrazlažući to strahom od mišljenja hrvatske većine, a sve zbog bremena rata. No, kako je istaknula većina sudionika, život ih sve postupno upućuje jedne na druge i, uključujući u zajedničke projekte, omogućuje kvalitetnije kontakte. Zaključeno je kako bi im zajednički cilj trebao biti ostvarenje prava svih nacionalnih manjina, te njihovo veće uključivanje u sve komponente društva, kako u međusobnoj suradnji, tako i u suradnji sa većinskim hrvatskim stanovništvom. 

3. TREBA UNAPREĐIVATI JAVNU EDUKACIJU O NACIONALNIM MANJINAMA

Dr.sc. Milan Ivanović

4.5. Informiranost o pravima nacionalnih manjina i njihovoj zaštiti
4.5.1. Kako je pravno reguliran položaj manjina u vašoj zemlji?

Više od trećine anketiranih u SRJ i RH navodi Ustav kao pravni regulativ položaja manjina u svojoj zemlji,  oko 18 % smatra da je to ustavni zakon (koji postoji samo u RH) , a manji postotak (u RH 2,6% i SRJ 7,4%) smatra da je ovaj status reguliran zakonima. Preko 1/3 anketiranih u sve tri zemlje ne zna kako je pravno reguliran položaj nacionalnih manjina, a samo oko 5% anketiranih ova problematika ne zanima (graf 40). Analiza kontigencije odgovora prema nacionalnoj pripadnosti ovdje nije relevantna (a, inače – nema značajnijih odstupanja) .
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    Graf. 40

4.5.2. Da li ste upoznati sa zakonom o zaštiti nacionalnih manjina koji je na snazi u vašoj zemlji?

U Mađarskoj je svega 4% anketiranih upoznato sa zakonom o zaštiti prava nacionalnih manjina (u RH je to 5,4%, a u SRJ 10’%). Veći je postotak djelimičnog poznavanja zakona o zaštiti manjina (RH=35,9%, Mađarska=41,5% i SRJ=43%). Vrlo je visok postotak anketiranih koji nije upoznat s ovom zakonskom regulativom (RH =58,5%, SRJ= 46,8% i RM=66,1%). Analiza kontigencije odgovora prema nacionalnoj pripadnosti pokazuje odstupanja u Mađarskoj i SRJ – gdje je značajno veća informiranost pripadnika manjinskih zajednica od pripadnika većinskog naroda (graf. 42, 43 I 44);

Graf. 41
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Graf. 42





Graf. 43
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Graf. 44

4.5.3. Ako niste upoznati sa zakonom o nacionalnim manjinama, razlog je:
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Graf. 45
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Preko 40% anketiranih u Mađarskoj nije imalo prilike da se upozna za zakonom o zaštiti nacionalnih manjina (u SRJ je to 30,9%, a u Hrvatskoj 57,1%). Oko 1/5 anke- tiranih ova problematika ne zanima (graf 25). Analiza kontigencije odgovora prema nacionalnoj pripadnosti ne pokazuje relevantna odstupanja.

4.5.4. Prema zadnjem popisu stanovništva postotak zastupljenosti nacionalnih  manjina u vašoj zemlji je u odnosu na prije 10 godina:


Odgovori na ovo pitanje pokazuju: (a) da su anketirani u Hrvatskoj upoznati sa procesom smanjivanja zastupljenosti nacionalnih manjina u ukupnom broju stanovnika, (b) da su anketirani u Jugoslaviji  i Mađarskoj nedovoljno informirani o kretanjima u nacionalnoj strukturi stanovništva u svojoj zemlji. (c) da je mali postotak anketiranih u sve tri zemlje koje ovo pitanje ne zanima; graf . 46
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Graf. 46
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4.5.5. Da li ste u posljednjih godinu dana posjetili neku kulturnu priredbu nacionalnih manjina?
Anketirani u Hrvatskoj i SRJ su u malom postotku posjetili neku kulturnu priredbu nacionalnih manjina (RH=28,5%, SRJ = 39,5%),a u Mađarskoj više od polovine anketiranih (51%) - graf 47. Analiza kontigencije odgovora prema nacionalnoj pripadnosti pokazuje slijedeća odstupanja: potvrdan odgovor za HR - većinski narod = 16,5% - manjine = 39,8%;  SRJ –  v.n.= 26,7% - m= 64,9%; Mađarska – v.n. 43,7% - m= 87% (graf. 48, 49 I 50).
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Graf. 47
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     Graf 48
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Graf. 49





Graf. 50

[image: image22.wmf]1

2

3

S1

S3

0%

20%

40%

60%

SRJ -  POZNAVANJE ZAKONA

[image: image23.wmf]1

2

3

S1

S3

0%

20%

40%

60%

80%

MAĐARSKA - POZNAVANJE ZAKONA


4.5.6. Da li Vam je poznato da postoje problemi u realizaciji zakona  o nacionalnim manjinama u praksi ?
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Da postoje problemi u praktičnoj realizaciji zakona o zaštiti manjina smatra 48% u RH,  42% u RM i 32% anketiranih u SRJ. Značajno je manji postotak koji smatra da problemi ne postoje (RH= 9,7%,  SRJ=17% i RM=17,9%). Visok je postotak anketiranih koji ne znaju ovu problematiku (SRJ=46,5%, RH=39,7% i Mađarska=35,8%). Mali je postotak onih koje ova problematika ne zanima  - između 3,7 i 3,9 % (graf 51). Analiza kontigencije pokazuje značajna odstupanja u sve tri zemlje; RH – većinski narod = 40,7% – manjine = 55,3%; SRJ – v.n. = 21,1 – m = 45,1%; Mađarska – v.n. = 41,7 – m = 54,0% (graf. 52,53 i 54);


Graf. 51
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Graf. 52
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Graf. 53





Graf. 54
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4.6. Zaključci o informiranosti o pravima nacionalnih manjina
i njihovoj zaštiti
4.6.1. Prethodne napomene

1. Ova grupa stavova pokazuje razinu informiranosti o pravima etničkih zajednica i njihovoj zaštiti.

2. Na informiranost utječe niz objektivnih i subjektivnih elemenata (sa stanovišta anketiranih građana). Među objektivnima treba izdvojiti (a) kvantitet I kvalitet javno emitiranih informacija relevantnih za ovo područje, (b) dostupnost javno emitiranih informacija građanima (koja uključuje niz tehničkih elemenata radio difuzije, TV-a i distribuciju štampe, životni standard koji o(ne)mogućava ovu konzumaciju te razumijevanje  jezika). Od subjetkivnih treba istaknuti: (a) kulturna razina i način života anketiranih, i (b)  sustav vrijednosti (razina etnocentričnosti).

4.6.2. Informiranost o pravima nacionalnih manjina i njihovoj zaštiti
1. Gotovo dvije trećine anketiranih u sve tri zemlje vezuje pravnu regulaciju položaja manjina u svojoj zemlji za ustav ili ustavni zakon ili neki drugi zakon, oko 1/3 anketiranih u sve tri zemlje ne zna kako je pravno reguliran položaj nacionalnih manjina, a samo oko 5% anketiranih ova problematika ne zanima. 

2. Vrlo je mali postotak anketiranih koji su upoznati sa zakonom o zaštiti prava nacionalnih manjina (od 4% u RM i 5,4% u RH do 10% u SRJ). Veći je postotak djelimičnog poznavanja zakona o zaštiti manjina (RH=35,9%, RM=41,5% i SRJ=43%),a vrlo je visok postotak anketiranih koji nije upoznat s ovom zakonskom regulativom (RH =58,5%, SRJ= 46,8% i RM=66,1%). 

3. Od ukupnog broja anketiranih koji nisu upoznati sa zakonom o manjinama preko jedne trećine do polovine anketiranih u sve tri zemlje izjasnilo se za odogovor po kojem nisu imali prilike da se upoznaju sa zakonom o zaštiti nacionalnih manjina. 

4. Odgovori na pitanje o kretanju u nacionalnoj strukturi stanovništva pokazuju da su (a) samo u Hrvatskoj anketirani u značajnom broju upoznati sa procesom smanjivanja zastupljenosti nacionalnih manjina u ukupnom broju stanovnika, (b) anketirani u Jugoslaviji i Mađarskoj nisu o tome informirani, odnosno (c) da je mali postotak anketiranih u sve tri zemlje koje ovo pitanje ne zanima. 

5. Anketirani u sve tri zemlje su u malom postotku posjetili kulturnu priredbu nacionalnih manjina, razumljivo – da je veći postotak anketiranih koji su pripadnici manjina posjetio kulturnu priredbu manjina.  U Mađarskoj je postotak posjete kulturnih priredbi daleko veći nego u SRJ ili Hrvatskoj i kod većinskog naroda i kod manjina – što dovoljno govori i o kulturnoj razini stanovništva u ovim zemljama, odnosno i mogućnosti da se informira o položaju i/ili aktivnosti manjinskih etničkih zajednica u zemlji.

6. Da postoje problemi u praktičnoj realizaciji zakona o zaštiti manjina zna gotovo polovina anketiranih u Hrvatskoj i oko trećine u Mađarskoj i SRJ. Visok je postotak anketiranih koji ne poznaje ovu problematiku (od 36% do 46%). Mali je postotak anketiranih koji smatra da problemi ne postoje. Analiza kontigencije pokazuje značajna odstupanja koja u odgovoru da postoje problemi iznosi oko 15 postotnih poena između većinskog naroda i manjina u sve tri zemlje – što govori o većoj senzibilnosti manjina na zaštiti svojih prava. 

7. Prema nalazima ovog dijela istraživanja - razina informiranosti stanovništva o zakonskoj regulaciji zaštitie prava etničkih zajednica u sve tri zemlje može se ocijeniti donekle prihvatljivom uvažavajući  tranzicijske i postratne uvjete. U isto vrijeme - nalazi za ovu grupu od šest pitanja upućuju na potrebu većih napora – kako državnih tijela tako i političkih stranaka, nevladinih organizacija, medija kao i samih organizacija nacionalnih manjina u javnoj edukaciji stanovništva o zakonskoj regulaciji zaštite prava nacionalnih manjina.
4. SUDBINA IM NIJE LAKA


Interview: Predrag Matvejević, književnik

Razgovarao: Goran Vežić

Što su, u stvari, nacionalne manjine? Je li u toj sintagmi prvenstven politički ili statistički sadržaj?
-Valja prije svega odrediti pristup: govorimo li o manjinama u nacionalnom, antropološkom, etničkom, rasnom, pravnom, političkom, statističkom ili nekom drugom smislu. O tome ovisi diskurs koji odabiremo i kojim se služimo.

Uputno je na početku pogledati postojeće definicije manjina, prihvaćajući ili odbacujući neke njihove dijelove. Recimo Encyclopedia Britannica govori o manjini kao o grupi individua koje se razlikuju po rasi ili religiji od nacije koja ih okružuje. Mislim da je takva definicija nepotpuna. Riječ rasa u tome kontekstu nije adekvatna - tu ima šire značenje od rase po boji kože, pa između užega i širega značenja nastaju dvosmislenosti ili nesporazumi. Crnci u Americi, na primjer, nisu manjina, iako ih je manje nego bijelih. Moglo bi se reći, i to bi bilo točnije, da se manjine razlikuju po podrijetlu, položaju, povijesti ili vjeri od nacije (ili države) u koju su uključene ili uz koju žive. Prema Američkoj enciklopediji (America Peoples Encyclopedia) manjine su grupe razne veličine, koje se razlikuju unutar odgovarajućeg društva po svojim karakteristikama, nacionalnim, vjerskim, socioekonomskim, lingvističkim itd. Takve razlike na razne načine izdvajaju manjinu i daju joj posebno značenje. 

Moguće su i drukčije tipologije, ponegdje su i nužne. Na jednom predavanju u Vijeću Europe insistirao sam na razlici između manjina koje su, s jedne strane, kompaktne, sjedinjene, homogene i, s druge, onih koje su difuzne, raspršene, dijasporične. Važno je također razlikovati manjinu koja je u izravnom doticaju s nacijom kojoj pripada (recimo Mađari u rumunjskoj Transilvaniji) od one koja je odvojena od svoga stabla – moglo bi se reći otočna ili "inzularna" manjina. Takvi su, recimo, Gradišćanski Hrvati ili oni iz Molisea u Italiji, od kojih nas dijeli Jadran. 

S obzirom na ovo što ste naveli Srbi u Hrvatskoj su i "inzularni" ili "dijasporični" u Lici i Dalmaciji - dok su u istočnoj Slavoniji naslonjeni na matično stablo. Je li iz toga proizlaze i različiti položaji u hrvatskoj ličkih i dalmatinski s jedne strane, te podunavskih Srba s druge?
-U svakom slučaju položaji različito lociranih skupina jedne te iste nacionalne manjine ne mogu se svrstati u istu kategoriju. Situacija koja je nastala u ovom posljednje ratu pobrkala je u mnogo čemu karte na našem prostoru. Miloševićeva agresivna politika – svi Srbi u jednoj državi - Ćosićeve ideje o "humanom preseljavanju" koje su bile vrlo bliske i Franji Tuđmanu,"etničko čišćenje" u Bosni, izgon Srba iz Krajine i sl. sve je to uvelo u igru činjenice koje su promijenile zemljopisnu kartu manjina i poremetile stanovite definicije kakve su prije rabljene. 
Kako živjeti s posljedicama takovih politika?

-Posrijedi su stvari o kojima valja ne samo govoriti, nego i preći s riječi na djelo. Moramo doista na novi način prići pitanju nacionalnih manjina uopće. Što se Hrvatske tiče, riječ je prije svega o Srbima u Hrvatskoj, koji su u bivšoj Jugoslaviji bili "konstitucioni narod" a danas to više nisu: od 12 % ili čak nešto više računamo li one koji su se izjašnjavali kao Jugoslaveni, postali su doista manjina od oko 4 %. U nedavnim istupima predsjednika Stjepana Mesića naziru se pokušaji da se tome pitanju priđe na primjereniji način. Kad izađemo iz psihologije ratnih situacija, koja mnogima nije tuđa, i nađemo se u prilikama u kojima stvari mogu ići normalnijim tokom, bit će lakše usvojiti stanovite evropske kriterije, ne samo u zakonodavnim formulacijama, nego i u samoj praksi. 

Možete li navesti neki konkretan primjer?

-Recimo, švedska manjina u Finskoj je toliko zaštićena da mnogi Šveđani odlaze preko granice u susjednu zemlju. Između ostaloga, tamo plaćaju manji porez nego u svojoj domovini. Zamislite, Šveđani dolaze u Finsku i postaju manjina e da bi im život bio lakši! U našim prilikama to je nezamislivo. 


U nas su na djelu drugačije tradicije i tendencije. Granice su se mijenjale i pomicale na razne načine, ponegdje su u regionalnim okvirima većine postajale manjine i obrnuto. Manjine su najčešće izvlačile deblji kraj. Ne zaboravimo da su na našem prostoru, za vrijeme i poslije drugoga svjetskog rata, nastradale razne manjine: npr. njemačka u Vojvodini i Slavoniji, Srbi koje su ustaše pobili u Lici i Krajini, Muslimani koje su četnici klali u istočnoj Bosni, Talijani koji su nakon rata istjerani iz Istre i Primorja, Romi koje je progonila nacistička politika, te više nego itko drugi - valjalo ih je navesti na početku, gotovo svi su stradali  - naši Židovi.

U Italiji se često postavlja pitanje talijanske manjine u Hrvatskoj i Sloveniji. Što mislite o tome?
-Jedna nesimpatična desnica u Italiji, desnija od stranke na vlasti, nastoji danas postaviti na neprimjeren način pitanje manjina. Ne poričem da je egzodus naših Talijana iz Istre i Primorja teška i tragična činjenica. To više što oni nisu bili doseljenici, nego autohtoni stanovnici krajeva iz kojih su istjerani. Ali brojka od 350.000 izgnanih veoma je problematična. Po Musollinijevim popisima iz tridesetih godina, u regiji je živjelo nešto manje od 200.000 Talijana. S Talijanima je nakon Drugog svjetskog rata otišlo i 20 do 25 tisuća Hrvata i Slovenaca. Zaključite sami. Zamislite, najgora desnica, koja najviše mrzi komuniste, preuzima komunističke pretjerane brojke!

Na to se, naravno, dovezuju i jame, "fojbe", koje su neoprostiv zločin, ali su isto tako neoprostiva bila mnogobrojna strijeljanja i ubijanja po Dalmaciji, otocima, Crnoj Gori. Crne košulje su strijeljale svakoga partizana kojega su uhvatili, među ostalim i Radu Končara, jednu od središnjih figura partizanskoga pokreta. Ne zaboravimo da partizani nisu bili zaštićeni Ženevskom konvencijom. Na kraju rata osvećivali su svoje drugove kako su znali i mogli, to je činjenica, kao što su to radili i partizani u sjevernoj Italiji ili pak Francuskoj. Ali, ne može se jedan zločin opravdavati drugim. Zločin "fojbi" ostaje, ali ostaje i činjenica da su prije toga Talijani napravili nebrojeno više zločina tamo gdje su bili okupatori. U Dalmaciji su na primjer pomagali četnike popa Đujića suprotstavljajući ih Hrvatima. Osim toga, ustaše su došle do Zagreba u talijanskim kamionima, a prije toga trenirani su u Italiji, na Liparskim otocima. Prema tome kad se stave sve krivice jedne do druge, onda ne ispada da su samo ti Slaveni strašni barbari. Neke se povijesne istine moraju staviti u kontekst koji omogućuje da se sagledaju u cjelini i ne izdvajaju iz cjeline.


Manjina kad postane većina ima tendenciju da se sveti, pa makar bila to i brojem mala većina...


-Mali narodi, koji i sami imaju muka s identitetom, obično nisu skloni dati manjinama sva prava koja zaslužuju. Kao da se boje da ih manjine ne ugroze iznutra. Vidjeli smo to sve do nedavno u našim prilikama. Izgleda da je to pitanje konačno stavljeno na dnevni red i možda riješeno na jedan način koji je za ovo razdoblje sigurno bolji nego prije desetak godina - kad je jedna karakteristična "homogenizacija" po svaku cijenu bila na djelu. Ne zaboravite nedavne prosvjede naših Talijana. O Srbima da i ne govorimo. Bio je rat, ali je i prestao.

Što je s ljudima poput vas, u emigraciji?
-Emigracije su također manjine, difuzne, manje ili više odvojene od matice. Evropska povijest poznaje velike emigracije, poljsku, rusku, talijansku na početku devetnaestoga stoljeća itd. Neke su bile slavne, u njima su bili Mickiewiczi, Chopini, Kamovi, Bunjini, Cvetajeve, Kundere … To nije samo evropska pojava. Armenci su u manjinskim skupinama rasuti po svijetu, nakon tragedija koje su proživjeli. I Kurdi su nesretna manjina, ima ih više od 12 milijuna, a nemaju države. Onima u Italiji koji slijede neofašiste i mrze emigraciju – napominjem da ne zaborave kako su Talijani prije stotinjak godina bili najveća emigracija iz Evrope u Ameriku, sjevernu i južnu. Najpoznatiji i najstariji primjer manjine kao dijaspore su Židovi. Čak i kad iz dijaspore presele u Izrael, mnogi i dalje žive s osjećajem da su bili i ostali manjina. 

U žiži našeg razgovara su nacionalne manjine. Što je s drugim manjinama, i njihovim položajem?

-Manjine nisu samo nacionalne, rasne, lingvističke ili vjerske. Postoje i one kulturne i estetske, manjine po senzibilitetu i, da tako kažem, po sudbini. Danas sve češće traže da budu priznate na primjer i homoseksualne manjine ili, kako je to rekao Oscar Wilde: "Ljubav koja se ne usuđuje reći svoje ime". A oko nas je toliko konzervativnosti, lažne pobožnosti. malograđanskoga "morala". Mislim da bi istinski vjernik trebao reći: ako ih je stvorio Bog takvima, treba ih priznati kao božja stvorenja. A onaj koji je agnostik, trebao bi, naravno, priznati pravo na razliku. 

Dodao bih našim nabrajanjima i političke manjine. Recimo, Nijemce koji su pod Hitlerom izbjegli. Među njima se nalazio i jedan Willy Brandt, koji će za vrijeme Drugog svjetskog rata pucati po svojim sunarodnjacima. Kao što su Hrvati partizani pucali po ustašama. 

Ne smijemo zaboraviti specifične kulturne i književne manjine, koje se javljaju kao avangarde. Kad je najveći francuski kritičar devetnaestoga stoljeća Sainte-Beuve dobio u ruke Baudelaireovu zbirku "Cvijeće zla", ustanovio je da postoji "književna Kamčatka" – djelo koje se suprotstavlja konvencijama i novi senzibilitet koji se budi na margini. Marginalni pokreti u politici, estetici, umjetnosti itd., to su manjine koje se s rubova kreću prema središtu i s vremenom uspijevaju zadobiti središnji položaj. Njihova sudbina nije laka.

5. USTAVNA PRAVA TREBA PROVESTI

Interview:  Jovan Ajduković, predsjednik Zajedničkog vijeća općina 
Razgovarao: Ivica Jurić

Jednim od članaka Erdutskog sporazuma potpisanog 1995., kojim je počela i provedena mirna (re)integracija Podunavlja u ustavno-pravni sustav Hrvatske, definirano je i formiranje zajedničkog Savjeta općina za pripadnike srpske zajednice, koje je i osnovano pod imenom Zajedničko vijeće općina. Postojanje ovog tijela potvrđeno je i Pismom Vlade RH o završetku mirne reintegracije regije pod prelaznom upravom iz siječnja 1997. godine. Određeno je da se to tijelo, među ostalim, bavi i predlaganjem dožupana u Osječko-baranjskoj i Vukovarsko-srijemskoj županiji, te pomoćnika ministara u resorima policije, pravosuđa, prosvjete, kulture. Osim toga predstavnici ZVO-a imaju i mogućnost sastajanja i izlaganja problema pripadnika srpske zajednice predsjedniku republike najmanje jedanput u četiri mjeseca. ZVO prati i ispunjavanje prava Srba u Podunavlju na prosvjetnu i kulturnu autonomiju, te druga prava, posebno u socijalnom domenu. Širok aspekt djelovanja Zajedničkog vijeća općina i viđenje položaja srpske nacionalne zajednice na istoku Hrvatske, bili su i povod za razgovor sa Jovanom Ajdukovićem, predsjednikom te institucije. 

Autor ste često spominjane izjave prema kojoj Srbi u Vukovaru, ali i cijelom Podunavlju, "ne traže nikakva posebna, niti ekskluzivna prava, već samo ona koja im po Ustavu i zakonima pripadaju". Možete li pojasniti tu izjavu?

-U prvom svom obraćanju širem auditoriju, nakon izbora za predsjednika Zajedničkoga vijeća općina, istaknuo sam kako ću tu vrlo odgovornu funkciju obavljati samo pod uvjetom da se sva sporna pitanja vezana uz status, prava i položaj Srba u istočnoj Slavoniji, Baranji i zapadnom Srijemu prvo moraju pokušati riješiti pred institucijama vlasti, a tek onda, ukoliko u tome ne uspijemo, obratiti se predstavnicima međunarodne zajednice. Upravo tad sam rekao kako srpska zajednica ne traži nikakva posebna, niti ekskluzivna prava, već samo ona prava koja su isključivo proizašla iz Ustava i zakona Hrvatske. Na taj način, vrlo jasno je izmijenjen karakter dotadašnjeg odnosa i rada ZVO-a sa predstavnicima lokalne, regionalne i državne uprave, a sve u cilju prevladavanja jedne teške hipoteke koju su pripadnici srpske zajednice u Podunavlju nosili vezano uz blisku prošlost. 

Što je potrebno da se takvo što prevlada?

-Neophodan je iskren pristup u uspostavi građanskog povjerenja, međunacionalne i međumanjinske tolerancije na prostorima Podunavlja, te forsiranje zajedničkih inicijativa u prevladavanju teškog gospodarskog i socijalnog stanja u kojem se ne nalazi samo srpska zajednica, nego ukupna zajednica regije, ali i cijele Hrvatske. Činjenica je i da sam bio, ali i ostat ću zagovornik samo istine i zaštitnik svih atributa pravne države. Svi smo bili zaprepašteni euforičnom radošću velikog dijela hrvatske javnosti kada je srpska zajednica u Hrvatskoj dobila status nacionalne manjine, međutim ta je javnost vrlo brzo shvatila da manjinska prava podliježu europskim standardima, ali i njihovo provođenje nadzoru iste te Europe. Istina je samo jedna - mi smo kao manjina zadovoljni razinom prava reguliranom ustavnim zakonima, pa i onim o zaštiti nacionalnih manjina, a sva naša insistiranja ogledaju se u činjenici da se ovako utvrđena razina prava manjina samo dosljedno provodi. Ništa drugo mi ne tražimo.

Unatoč vašim proklamacijama vrlo Vam se često zna prigovoriti kako lokalne vlasti, pravosuđe, policiju i druge segmente koji čine ustavno-pravni sustav "tužakate" predstavnicima međunarodnih organizacija, posebno OESS-u.

-Nemam običaj bilo kako tužakati se predstavnicima međunarodnih organizacija. U razgovoru s njima trudim se vrlo precizno i jasno istaknuti svoja stajališta u odnosu na rješenje spornih pitanja vezana uz status, položaj i prava srpske zajednice u Hrvatskoj, posebno u Podunavlju. Visoko cijenim savjetodavnu ulogu OESS-a u Hrvatskoj, posebno u zaštiti prava nacionalnih manjina, ali sam isto tako pristalica i nepokolebljivi pobornik instituta obitelji, kao temeljnog organizacijskog oblika u društvu. U tom pravcu uvjeren sam, a promatrajući našu državu kao jednu veliku obitelj, da se sva sporna pitanja upravo trebaju i moraju rješavati u okviru obitelji, odnosno u okviru sustava ove države. Ukoliko bi nam ta pitanja rješavali susjedi, u ovom slučaju međunarodna zajednica, još dugo nećemo zakucali na vrata jedne velike europske obitelji, a još manje otvoriti ta vrata. Stoga pozivamo sveukupnu javnost da uvedemo svojevrsni moratorij na jezik međunacionalne mržnje i nesnošljivosti. Kod srpske nacionalne zajednice takav jezik ne postoji, a mi se trudimo da svi zajedno počnemo govoriti jezikom razuma i tolerancije kao zajedničkom interesu u ostvarenju jedinstvene želje što bržeg ulaska Hrvatske u Europsku Uniju.

Početak školske godine donio je buru oko formiranja škola u kojima bi se nastava trebala održavati na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu. Nakon dvomjesečnih rasprava sve se zaustavilo. Zašto ?

-Naše je stajalište u tom procesu jasno – ne tražimo apsolutno ništa drugo, osim onoga što je predviđeno zakonom. Mnogi su nam pokušali spočitnuti da mi pravimo geto, da svoju djecu stavljamo u njega, no nitko nije govorio o tomu da li su Talijani stavili svoju djecu u geto, da li su to učinili Česi ili Mađari. Nitko o tome ne govori, no kada to čine Srbi, onda je to geto. Nije to geto, to je samo zaštita jednog identiteta, nacionalnog identiteta, kulture, tradicije, pisma, jezika. To je sasvim jasno i to ne treba nikome da predstavlja problem. Geto je onim ljudima koji ne žele dobro pripadnicima srpske zajednice, pa i samim predstavnicima srpske zajednice. Razlikujemo se od drugih ljudi, pripadnika srpske zajednice kod kojih je asimilacija itekako zakucala na vrata. To ja razumijem i to je u redu, tomu ne prigovaram, ali je zato nekorektno da oni prigovaraju nečemu u čemu oni nisu. Nismo zaboravili svoj identitet, volimo ovu državu, želimo da živimo u njoj i tu ostajemo. Nemamo kuda, jer nemamo alternativnu državu. Postojimo ovdje stoljećima i predstavljamo dio autohtonog i domicilnog naroda na ovim prostorima. Prema tome zašto ne bismo ostvarivali svoja prava kao postojana zajednica, kao sve druge zajednice. Nikad nismo rekli ni za jednu drugu zajednicu 'zašto oni to rade?' ili 'zašto to bilo tko radi?' Naprotiv! Jednostavno kažemo da svatko treba da radi ono što osjeća, ali što iskreno osjeća. Smatram da smo mi manja opasnost za svakoga, zato što iskreno volimo ono što jesmo, svoj identitet, postojanost, krsnu slavu, ime. Zašto je to tako? Ukoliko iskreno volimo svoje, moći ćemo iskreno poštivati i tuđe. Drugi to ne čine i nisu pošteni ni prema sebi, ali ni prema drugom, zato će predstavnici hrvatskog naroda imati mnogo poštenih sugovornika u nama, jer smo iskreni i u svojoj vjeri, i u svojoj nacionalnoj pripadnosti od onih koji to nisu i koji ni ne znaju što su.

U cijeloj su se zbrci oko škola za Srbe i lokalne vlasti podijelile – Grad Vukovar i njegovi čelnici žestoko su se usprotivili takvim najavama, dok župan vukovarsko-srijemski, Nikola Šafer, ali i samo Ministarstvo prosvjete, podržavaju Vaše zahtjeve.

-Problem škola na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu pojavio se samo u Vukovaru. On nije sporan nigdje dalje. Podnijeli smo devet zahtjeva za osnovnim školama, od toga dvije u Vukovaru, i dvije polivalentne srednje škole, također u Vukovaru. Tu je i zapelo! Sve se to događa u Vukovaru kojeg čini jedna vladajuća struktura u kojoj dominira HDZ i dio također dominantih ljudi u toj opciji. Ni kod njih nisu jednoglasni u tome. Ipak postoji jedan krug ljudi koji još uvijek drži čvrste pozicije u hrvatskoj zajednici u Vukovaru i oni naprosto rade što hoće, no upozoravam ne i dokle hoće, obzirom da se zakon mora početi voditi. Ne tražimo ništa izvan zakona, već upravo tu odredbu o mogućnosti otvaranja škole koji je propisao i Zakon o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina. To je ono pravo koje druge manjine konzumiraju i mi sada to želimo ostvariti, ali i pravo koje je također dato netom donešenim Ustavnim zakonom o pravima nacionalnih manjina, donešenim konsenzusom u Saboru. Ne može se desiti da pojedinci u Vukovaru sprečavaju provedbu zakona. U tom slučaju mi smo nedorasla država da uđemo u bilo koju asocijaciju, pa i na Balkanu, ako takvo što dozvolimo.

Štampanje udžbenika za nastavu na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu je posao koji je trebao biti odrađen još 1997. godine, no nisam baš siguran da je bilo koji naslov završio na klupama djece u Podunavlju. Što je sporno u cijelom tom poslu?

-Loša koordinacija između Ministarstva prosvjete i Izdavačkog društva "Prosvjeta" iz Zagreba, ali i nedovoljno izražene želje da se taj proces normalno odvija, te davanje financijskih sredstava, svakako su razlozi takvom stanju. No, jedan od svakako najvažnijih momenata su baš ta neophodna sredstva da bi se prijevod mogao izvršiti. Ljudi su u Hrvatskoj uglavnom neobaviješteni, mislim na pripadnike hrvatskog naroda, kad se govori o školama na jeziku i pismu nacionalnih manjina. To su programi države Hrvatske, hrvatskog Ministarstva prosvjete i sporta - ne radi se po programima Srbije. Djeca srpske nacionalnosti koja uče u tim školama ili odjeljenjima uče samo dopunske predmete kao što su materinji jezik, dio povijesti, po postotku utvrđenog zakonima i propisima ministarstva. To je, dakle, samo dodatni dio za tu djecu kako bi se upoznali sa svojom historijom, tradicijom, religijom, kulturom, sve ono što je dio pripadnosti jednoj naciji i narodu. Postoji želja da se taj dio afirmira i ostane među pripadnicima određene nacije. Istodobno se ništa ne remeti u redoslijedu programa i nastave utvrđenog od strane državnih organa i njegovih legitimnih tijela. Postojala je mogućnost prihvaćanja udžbenika iz Srbije, kao privremena rješenja do dobijanja udžbenika iz Zagreba, koje će osigurati Ministarstvo prosvjete, što je njihova i obveza. Kako sve to ne funkcionira u ostalim segmentima, tako je to i u ovom segmentu – gdje trebaju da se realiziraju prava pripadnika srpske zajednice, to se ne čini. Istine radi, nemamo mi ni pravu podršku iz naše matične zemlje i to treba vrlo jasno reći. Stoga ne možemo da se usporedimo sa pripadnicima talijanske nacionalne manjine koji imaju iznimnu podršku svoje države, čije su škole izuzetno popularne i vrlo tražene i od pripadnika hrvatskog naroda, pa i drugih nacionalnih manjina, posebno u Istri.

Od iduće školske godine i srpska djeca trebala bi izučavati noviju hrvatsku povijest. Što je učinjeno da se neprikladni i ispolitizirani tekstovi korigiraju?

-U jednom vrlo korektnom razgovoru koji smo imali prije nekoliko mjeseci u Ministarstvu prosvjete, sam ministar Vladimir Strugar ga je vodio, postavilo se i to pitanje. Svaki normalan čovjek će reći kako je vrijeme da se sa određenim moratorijima prekine i da se okrenemo budućnosti i idemo dalje. Isto tako, istina se mora nedvojbeno utvrditi, istina mora biti samo jedna i ne može predstavljati nikakav oblik konstrukcija, posebice ako se govori o istini i o Domovinskom ratu, ali i o događajima iz rata. To su dvije različite stvari. Kada se o tom ratu, kao jednom oslobodilačkom ratu govori, generalno gledajući tu bi malo tko imao pravo sporiti bilo što. No, o pojedinim događajima postoje različite interpretacije. Poruke koje se sada daju u udžbenicima smatram da su strašne i zasigurno će proizvesti, kada bi i ako takve ostanu, još dublju i žešću mržnju kod mladih generacija. Tu nema ničega što ne ukazuje na mržnju prema određenom dijelu ljudi i to su takvi termini koji su, najblaže rečeno, opaki. Ukoliko oni, kao takvi, ostanu u udžbenicima, pitam vas – da li ćemo imati rat za 15 do 20 godina? Imat ćemo ga sigurno! Komu to treba? Zbog toga treba prilagoditi udžbenike istini i na taj način preispitati pravu povijest koja će ukazati na štetnost međunacionalnih sukoba, štetnost rata kao pojma koji nikada nikom nije donio dobro, nego samo zlo, posebno običnom čovjeku. Malo je zla donio onima koji su pokretali rat.


Vrijeme je okončanja moratorijâ, kako spomenutog na izučavanje novije hrvatske povijesti u školama u kojima se obrazuju djeca srpske nacionalnosti, tako i onoga na služenje srpskih mladića u Hrvatskoj vojsci. Kako komentirate odlaske mladih Srba u vojsku praćene glazbom i velikim ispraćajima, kao u stara vremena? Da li je to još jedan dokaz da su Srbi prihvatili Hrvatsku kao svoju državu ?


-Svijest pripadnika srpske nacionalne zajednice tijekom i nakon procesa mirne reintegracije je iznimno dobro razvijena, posebno ne samo po pitanju prava, nego i obveza, ali i odgovornosti prema svojoj državi. Hrvatska je svakako naša država, a jedna od osnovnih obveza prema njoj je služenje vojske. Smatram da je za svakoga mladića ponos, to je uvijek prisutno kod Srba, ići u vojsku. Taj je mladić bez ikakvih predrasuda ispraćen od strane svoje familije i prijatelja tijekom jednog svečanog čina. Treba li drugačiji i korektniji odgovor na mišljenja skeptika koji cijelo vrijeme podmeću nekorektne i negativne karakteristike, od ukazivanja baš na primjer ispraćaja u vojsku koji se rijetko može vidjeti kod pripadnika drugih nacionalnosti. Još treba dodati kako mladići srpske nacionalnosti mahom idu služiti redovni vojni rok, dakle ne u civilnu službu, čime se žele odužiti svojoj domovini. Zar to nije dovoljan dokaz da će ti mladi ljudi ostati ovdje i zar trebamo i te mladiće trebamo diferencirati po nacionalnoj pripadnosti? Oni su tim u potpunosti dokazali svoju pripadnost Hrvatskoj i zajednici u kojoj žive. To je najbolji primjer, zapravo jedan u nizu konkretnih primjera, prema kojem smo se mi definitivno reintegrirali u ukupne tokove društva i želimo biti njegovi korisni članovi, te dati svoj doprinos u svim procesima, a posebno u procesima demokratizacije, privrednog i socijalnog oporavka države i njezinog ulaska u Europsku Uniju. To nije nikakav oblik iskupljenja, nego iskrenog osjećaja za ono što radimo.

Kroz sva sporna pitanja i probleme koji se pojavljuju, pripadnicima srpske zajednice stalno se nameće teret nedavne prošlosti. Što učiniti da se ti i takvi nesporazumi prevladaju, a ljudi počnu normalno da žive, jer se čini da je svima, bez obzira na nacionalnost, podjednako teško obzirom na katastrofalnu gospodarsku situaciju u cijeloj Hrvatskoj, posebno u Podunavlju?

-Prošlost je jako teško zaboraviti, jer je ona bila teška, tragična i ne ponovila se nikada. Prepuna je bila stradanja, mržnje i bola, ne samo na jednoj strani, nego na svim stranama. Nema podjele žrtava po nacionalnosti, jer su one žrtve na žalost i teret obitelji koje su ostale trajno oštećene. Svima nama to treba biti opomena koju ćemo prenositi budućim generacijama, ali ne uz onu dozu mržnje, nego upravo kao opomenu. Ne smijemo nastojati trovati i bacati sjeme mržnje u mlade generacije, nego naprotiv – trebamo ih učiti kao građane, demokrate, ljude koji znaju praštati i ljude koji se znaju pomiriti. Srpska je zajednica odavno ispružila ruku pomirenja, no nije ju dobila. No dobro, moramo biti optimisti, jer i za svađu je potrebno dvoje, ali i za pomirenje. Kao ljudi koji imaju određene hipoteke koje im se stavljaju na teret, prihvatili smo, i bez svoje individualne krivnje, to breme i pružili tu ruku. 

Gdje je, po Vama, rješenje problema?

-Da bi se svi problemi prevladali najadekvatniji je način ostvarivanje gospodarske i socijalne sigurnosti građana. Prema ovom prostoru vođena je loša politika, i od bivše, ali i dijelom od sadašnje vlasti. Smatram da se prvo trebala obnavljati sveukupna infrastruktura i gospodarski kapaciteti, jer ljudima trebaju kuće, ali još više im treba izvor egzistencije, posao koji daje sigurnost ljudima. Što će povratnik u kući, ako nema od čega da živi? To je čista utopija i o tome se trebalo razmišljati. Ovaj je prostor uvijek bio na visokoj statusnoj razini u odnosu na druga područja Hrvatske. Samo dobrom voljom, razumijevanjem i jedinstvenim zajedničkim pristupom Srba i Hrvata ponovno reaktivirati i reafirmirati ovaj kraj i dovesti ga na približnu razinu kakva je bila do rata. 

Poprilična konfuzija vlada među predstavnicima jedinica lokalne samouprave u Vukovarsko-srijemskoj županiji kada su u pitanju eventualni dopunski izbori za općinska i gradska vijeća, te županijsku skupštinu, sukladno Ustavnom zakonu o nacionalnim manjinama. Predsjednik vukovarsko-srijemskog parlamenta, Mato Stojanović, čak smatra da na županijskoj razini nema potrebe organizirati takve izbore, jer je sve sukladno udjelu u ukupnom stanovništvu. Čak i predstavnici općina smatraju kako bi najlakše bilo ne organizirati dopunske izbore, budući da sve to košta. Oni predlažu popunjavanje općinskih vijeća prvim na listi s proteklih lokalnih izbora. Kakvo je vaše viđenje ove zbrke?

-Relativno smo, kao predstavnici srpske zajednice u Podunavlju, zadovoljni zastupljenošću predstavnika Srba u općinama gdje oni čine manjinu. Što se tiče općina sa srpskom većinom, u njima je apsolutno zagarantirana i zastupljenost predstavnika hrvatskog naroda. Primjer za to je općina Borovo, gdje su vrata predstavnicima većinskog naroda potpuno otvorena. Budući da u toj jedinici lokalne samouprave obnašam i dužnost predsjednika Općinskog vijeća moram istaknuti kako smo spremni na suradnju, kao i sve sugestije koje dolaze od predstavnika hrvatskog naroda. Vjerujem, čak sam u to u potpunosti uvjeren, kako je takva situacija i u drugim općinama gdje su Srbi u većini.

6. MLADI ODRAŽAVAJU DRUŠTVENO STANJE

piše: Mladen Obrenović
Školska godina 2002/03 donijela je u podunavskim školama značajne probleme – počevši od zahtjeva predstavnika srpske nacionalne manjine prošle jeseni za osnivanjem škola na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu, sukoba srednjoškolaca čija je pozadina isključivo nacionalnost tih mladih ljudi, do svojevrsnog rata grafitima na fasadama i prozorima škole. Posljednji je incident, koji se dogodio pred Trećom srednjom školom u Borovu naselju, za posljedicu imao lakše ozljede glave nastale uslijed upotrebe baseball palice i prekršajne prijave protiv trojice sudionika, epilog su još jedne tučnjave s nacionalnim predznakom čiji su sudionici vukovarski srednjoškolci. Time je val čudnih događaja po srednjim školama u Vukovaru nastavio kretati se nikad smirenim vodama međunacionalnih odnosa u gradu na obalama Vuke i Dunava. Posljednjem sukobu povod je, zapravo, bio – nogomet!?

Sve je počelo na nogometnom susretu učenika drugih razreda Treće srednje škole kada je, nezadovoljna raspletom situacije na terenu, skupina mladih Hrvata fizički nasrnula na mlade Srbe. Mladi će Hrvati reći kako su im njihovi vršnjaci druge nacionalnosti psovali majku, što ih je posebno iznerviralo, pa su morali posegnuti za jezikom sile, koji baš svatko razumije. Kako je do kraja nastave alarmirana ekipa, međusmjena je donijela sukob kojem su korištene i baseball-palice i u koji su se umiješali i mladići srpske nacionalnosti koji nisu učenici dotične škole. 

«Učenici iz odjeljenja na hrvatskom jeziku koji su prethodno napali učenika srpske nacionalnosti, sada su bili napadnuti od skupine mladića Srba koje znam iz viđenja», tvrdi jedan očevidac cijelog događaja, učenik koji je zahtijevao punu anonimnost, dodajući kako su profesori škole sve učinili da smire situaciju.

 Malodobnici A.M. i N.B. iz Opatovca, hrvatske nacionalnosti, te N.L. iz Borova naselja, srpske nacionalnosti, izvukli su najdeblji kraj, te im je u kirurškoj ambulanti Opće bolnice u Vukovaru ukazana pomoć. 

«Kod prve dvojice radi se o lakšim tjelesnim ozljedama nastalim od udarca drvenim predmetom po glavi, dok je treći zadobio više udaraca rukama i nogama po tijelu, te također drvenim predmetom u predjelu glave», potvrdio je Lazar Manojlović, dežurni kirurg u vukovarskoj bolnici. 

Nakon ukazane pomoći, sva trojica su prepraćena u Policijsku postaju Vukovar, a nakon okončanja istrage Luka Kalinić, glasnogovornik Policijske uprave vukovarsko-srijemske najavio je prekršajne prijave zbog remećenja javnog reda i mira, uz dostavljanje posebnog izvješća o cijelom slučaju Županijskom državnom odvjetništvu u Vukovaru.

Incident u Trećoj srednjoj školi u Borovu naselju odmah su osudili čelnici Vukovarsko-srijemske županije, Zajedničkoga vijeća općina (ZVO), Zajednice povratnika Hrvatske (ZPH), političke stranke i nevladine udruge. U priopćenju ZVO-a, koje potpisuje njegov predsjednik Jovan Ajduković, izražava se žaljenje što je došlo do incidenta u toj školi. 

«Ukoliko iza ovog sukoba stoje mentori, Policijska uprava vukovarsko-srijemska mora ih demaskirati, privesti pravdi i najstrože kazniti, jer se radi o najtežem obliku manipulacije djecom i mladeži», ukazuje Ajduković, smatrajući cijeli događaj pojedinačnim ekscesom, sa osobnim, a ne međunacionalnim razlozima.

Vukovarsko-srijemsko županijsko poglavarstvo formiralo je posebno povjerenstvo za istragu o cijelom slučaju, te najavilo održavanje posebne tematske sjednice na temu međunacionalnih sukoba u Vukovaru. 

«Taj bi incident mnogao imati i druge posljedice, ne samo fizičke, nego bi mogao poremetiti i međunacionalne odnose. Pozvat ćemo sve aktere, pa i sve koji mogu pridonijeti smirivanju situacije, da uspostave ozračje dijaloga i suživota, vjerujući da do takvih incidenata više neće doći», ukazao je župan Nikola Šafer.

 Znakovita je i poruka Dragutina Glasnovića, predsjednika vukovarsko-srijemskog ogranka ZPH-a, koji upozorava kako se incident nije smio dogoditi. 

«Iako smo svjesni da su sjećanja na krvavu prošlost još uvijek svježa, ne možemo na ovakav način graditi budućnost Vukovara. Nužno je smiriti međunacionalne tenzije kako ne bi eskalirale u neželjenom pravcu», istaknuo je Glasnović.

Kada je struka u pitanju, još istog dana kada se zbio incident ravnateljica Treće srednje škole, Marija Bošnjak, održala je sastanak s roditeljima učenika koji su sudjelovali u incidentu. Naglasila je kako ne želi umanjiti težinu incidenta, ali najodgovornijima za tučnjavu smatra osobe koje su, kada je započeo sukob, pozvale da se u njega umiješaju i osobe koje nisu učenici škole. 

«Tragična je istina da se sve ovo događa sedam godina nakon povratka u Vukovar. Do sada smo slali poruke kojima jasno stavljamo do znanja kako želimo uspostavu mirnih, dobrosusjedskih odnosa, no još uvijek ima onih koji to ne žele. Ukoliko je doista napadače pozvao netko iz same škole, zahtijevat ću najstrožu pedagošku kaznu za učenike koji su pozvali starije da se umiješaju u ovaj sukob», upozorila je ravnateljica Bošnjak.

Glasnogovornica Ministarstva prosvjete i športa, Danijela Grizelj, podsjetila je kako su u Trećoj srednjoj školi poduzete sve aktivnosti kako bi se riješili sukobi, bez obzira na njihove uzroke. Prema njezinom stajalištu, ujedno i razmišljanju Ministarstva prosvjete, «pojedinačnim incidentima, koji su svakako za osudu, ne treba pridavati pozornost koju ne zaslužuju, a posebno ih ne treba koristiti u dnevno-političke svrhe». 

«Ovaj i slični incidenti ne smiju ugroziti naše čvrsto nastojanje za mirnom reintegracijom djece, njihovih roditelja i škola u odgojno-obrazovni sustav Hrvatske», upozorila je Danijela Grizelj. Iz istog ministarstva stiglo je i mišljenje Jadranke Huljev, savjetnice ministra zadužene za obrazovanje pripadnika nacionalnih manjina, koja smatra kako se takvi incidenti ni slučajno ne mogu nazvati nebitnim, posebno da ih se ne smije ignorirati. Još je dodala kako u razgovorima s ravnateljima vukovarskih škola, profesorima, roditeljima, djecom treba utvrditi zašto sve češće u posljednje vrijeme u Vukovaru dolazi do međunacionalnih incidenata čiji su sudionici djeca. 

«Incidente među djecom različitih nacionalnosti moramo najozbiljnije shvatiti kako bismo utvrdili kako nastaju ti sukobi. Najgore bi bilo kada bi se to počelo lančano događati, upravo u školama gdje se održava nastava i na srpskom i na hrvatskom jeziku. Svjesni smo kako se takvi incidenti ne događaju u onim školskim objektima u kojima su učenici fizički razdvojeni», zaključila je Jadranka Huljev.

Svakako da ovakvu pojavu treba najoštrije osuditi, a sudionike i pokretače takvih akcija adekvatno kazniti. No, ne treba zaboraviti kako problem narušenih odnosa među vukovarskom djecom različitih nacionalnosti tinja već duže vrijeme. Sva je sreća da se u posljednjem incidentu sve okončalo tek zavojima na glavama trojice mladića, te da cijelu priču nisu toliko zloupotrebljavali političari, uvijek spremni da sve izokrenu i daju stvarima nesagledive konotacije. Svi akteri vukovarskog društveno-političkog života trebali bi, nakon ovog događaja, staviti prst na čelo i upitati se gdje su uzroci takvih pojava, posebice nakon pojavljivanja grafita, ispisanih ćirilicom, na prozorima jedne od učionica Druge srednje škole, smještene također u Borovu naselju. «Afera grafiti» rezultirala je dopisom koje su vukovarske gradske vlasti uputile Ministarstvu prosvjete i sporta i njegovom prvom čovjeku, Vladimiru Strugaru, ali i Goranu Graniću, predsjedniku Koordinacije za područja od posebne državne skrbi. 

«Već dulje vrijeme obraćaju mi se roditelji, učenici i profesori hrvatske nacionalnosti upozorenjima o porukama, koje se nalaze u učionicama Druge srednje škole Vukovar», navodi se u dopisu koji potpisuje gradonačelnik Vladimir Štengl, te se pokazuje kako je krajnje vrijeme da se takve stvari više ne stavljaju «pod tepih» i da se ništa ne poduzima. Sam dopis ilustriran je svim porukama koje su «krasile» prozore Druge srednje škole, poznatije kao Tehnička škola, koje su doista bile neukusne. 

«Ustaške majke sve su to kurve sa štajge», «Od ustaša biće paprikaša», «Ratka Mladića zanima koliko vas je da bi znao koliko oružja i municije treba pripremiti», samo su neki od tih grafita, uz neizbježne psovke i spominjanje ustaške majke. Takve su grafite našli učenici hrvatske nacionalnosti, obavijestili profesore, a onda i zamjenicu ravnatelja Jasnu Ambrinac. Sve je dobilo i teže konotacije kada je zbog cijelog problema, od strane nekih predstavnika gradskih vlasti, zatražena i smjena ravnatelja Slobodana Perića. 

Prozvani ravnatelj Perić ukazuje kako je incident u njegovoj školi samo preslikana situacija s vukovarskih ulica i fasada koje su prepune grafita uvredljivog sadražaja i u istoj mjeri upućenih i Hrvatima i Srbima. 

«Jednostavno ne možemo izaći na kraj s tim mladim ljudima, jer jedni odgovaraju drugima, a priča se uvijek vraća na početak. Vrlo je teško utvrditi tko je to uradio, no mislim da korijen svega leži u kućnom odgoju učenika», ukazuje ravnatelj Perić. Dodaje kako se ne zna tko je prvi počeo s ispisivanjem grafita u kojima se u jednom slučaju vrijeđaju ustaše, a u drugom četnici. O tome su školski djelatnici, ali i on sam, razgovarali i s učenicima i s roditeljima, no bez velikog uspjeha. 

«Posebno je uzavrela atmosfera oko katoličkih ili pravoslavnih blagdana, te pred 18. studeni, na dan kada se obilježava obljetnica pada Vukovara. Tada se javljaju grafiti, ali i određene pjesme, jednostavno pojačavaju se tenzije», ističe Perić. Ukoliko se, nakon svakodnevnih pregleda, i nađu poruke čistačice se potrude obrisati ih. Kada su u pitanju sankcije, ravnatelj Perić napominje kako, osim razgovora s potencijalnim autorima, mogućnost oštrijih sankcija ne postoje. O svemu je upoznata i policija, koja se, stoga, vrlo često pojavljuje u školi.

O nastalom se problemu očitovalo i Ministarstvo prosvjete i sporta, izražavajući svoj zgranutost «govorom mržnje». Naglašava se kako taj problem dobija na težini, obzirom da su autori grafita mladi ljudi, ali i ugrožava nacionalna i ljudska prava, te dovode u pitanje suživot Hrvata i Srba. U izjavi lokalnim novinarima Jadranka Huljev, savjetnica ministra prosvjete zadužena za obrazovanje pripadnika nacionalnih manjina, ponovila je kako «Ministarstvo prosvjete bezrezervno osuđuje svaki oblik takvih istupa», te upozorava kako se «u ovakvim slučajevima manipulira djecom». 

«Onaj tko to čini treba se zapitati i odlučiti želi li uopće živjeti u gradu, biti aktivan sudionik življenja i prosperiteta grada, ili ne. Jer ovakvi istupi ne doprinose zajedničkom životu», rekla je savjetnica Huljev. Kao i ravnatelj Perić, i ona, ali i drugi u Ministarstvu prosvjete ne pretpostavljaju nikakve druge mjere s eventualnim počiniteljima, osim razgovore s učenicima, roditeljima i nastavnicima, ali i uključivanje u razgovor posebnih stručnih službi. «Nismo isključivanje 'problematičnih' učenika iz škole, jer je to drastična mjera, no jesmo za izricanje opomena», zaključuje Jadranka Huljev.

Ako se vratimo u ne tako davnu prošlost, treba podsjetiti i na sve one nedoumice i podijeljena mišljenja koja su se početkom ove burne školske godine pojavila kada je u pitanju pravo srpske nacionalne zajednice u Podunavlju na osnivanje školskih ustanova, odnosno ustrojavanja razrednih odjela i obrazovnih skupina s nastavom na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu. Brojni nesporazumi, suprotstavljanje stajališta i cijeli niz apsurda u iznošenju mišljenja o potrebama i mogućnosti osnivanja škola za srpsku manjinu, dali su tom pitanju značaj općenacionalnog problema. Najdalje su otišli predstavnici vukovarske gradske vlasti, zapravo članovi HDZ-a, iako osnovne i srednje škole nisu u domenu njihovog djelovanja. Čak danas smatraju kako je njihova intervencija obustavila cijeli proces. Oni, pak, uporno ponavljaju kako ne spore zakonsko pravo nacionalnim manjinama za osnivanje zasebnih škola, no uz prethodno stvaranje svih, prije svega materijalnih, uvjeta. 

«Nemamo ništa protiv škola na srpskom jeziku, no budući da drugim nacionalnim manjinama njihove matične države grade škole i plaćaju održavanje. Neka Srbima škole izgradi Jugoslavija», kategoričan je tada bio Petar Mlinarić, dogradonačelnik Vukovara i prvi čovjek HDZ-a u tom gradu. 

Treba podsjetiti kako je inicijativu za osnivanje škola na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu pokrenulo je Zajedničko vijeće općina, kao posebna institucija koja se brine o zaštiti građanskih, ljudskih i manjinskih prava, te prosvjetnoj i kulturnoj autonomiji srpske nacionalne manjine u Podunavlju, još prije dvije godine. Tada je, osim zahtjeva Ministarstvu prosvjete, predstavljen i poseban program, a cijeli je slučaj aktualiziran uoči početka ove školske godine. Problem je nastao u Vukovaru, gdje nije mogao biti postignut dogovor o dvije osnovne i dvije srednje škole u Vukovaru, a u biti spornim su se pitanjem pokazale školske zgrade. One su trebale postati stvar dogovora, no dogovora predstavnika srpske nacionalne manjine i lokalne uprave, te samouprave, jednostavno nije bilo. Na kraju, predstavnici podunavskih Srba samo su zatražili poštovanje Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, kao i provedbu Zakona o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina.

Iako slabašan, glas predstavnika nevladinih organizacija u cijelom problemu, čini se, trebao je biti jedan od presudnih. Neki od njih, poput Ljubomira Mikića iz vukovarskog Centra za mir, pravne savjete i psihosocijalnu pomoć, smatraju kako treba biti vrlo realan u procjenjivanju situacije, bez obzira na želje i usmjerenje mnogih da situacija bude bolja i povoljnija za sve građane Vukovara i Podunavlja. 

«Moramo biti spremni da prihvatimo realnost i kažemo kako su incidenti u školama samo odraz stvarne situacije na lokalnoj razini. Činjenica je da se takvim incidentima puno manipulira, da u tome glavnu ulogu ponajviše imaju političari i različite strukture iz tog domena, ali i mediji kako na lokalnoj, tako i na državnoj razini», upozorava Mikić. 

Pokušaj rješavanja nagomilanih problema u međuetničkim odnosima u Vukovaru, ali i cijelom Podunavlju, Mikić vidi u sagledavanju problema iz svih aspekata, ali i kvalitetng pristupa njihovu rješavanju. Smatra kako to sigurno ne može biti ostvarivo pokretanjem manjih inicijativa u lokalnoj zajednici, odnosno edukacijom građana o izbjegavanju nasilja, nenasilnoj komunikaciji i mirnom rješavanju problema i nesporazuma. Prema njegovom stajalištu u taj bi proces trebali biti uključeni svi relevantni subjekti u zajednici, ali ne samo na lokalnoj, već i na nacionalnoj razini.

«Nitko me ne može ubijediti kako se u rješavanju sukoba među srednjoškolcima različitih nacionalnosti može govoriti o pomirenju među njima. Niti su se oni svađali, niti su imali priliku na bilo koji način izravno ili neizravno pridonesu pogoršanju situacije na ovom terenu, bar u onom trenutku, početkom devedesetih, kada se konflikt otvarao. Tada su oni bili vrlo mali», ukazuje Mikić, te dodaje: «Ponavljam, odnos među učenicima, na žalost, oslikava odnos među etničkim skupinama, ali i generalne međuljudske odnose na području Vukovara i Podunavlja, jer, podsjetit ću, ovdje postoji podijeljenost ne samo po etničkom principu, već i po osnovu činjenice da li je netko ostao na ovom području u vrijeme rata, odnosno da li je otišao ili protjeran iz njega. Smatram da veliki broj problema dolazi sa lokalne razine, ponajviše iz samog nukleusa društva – obitelji, no veliku ulogu u svemu tome igraju i mediji, političari, ali i religijske zajednice, te nevladine organizacije. Osim što izravno pridonose pogoršanju situacije, oni i na sve druge načine, posebice svojom pasivnošću i nespremnošću da realno sagledaju situaciju onakvom kakva ona jeste i njome se ozbiljno pozabave, zapravo dodatno sve kompliciraju».

Očito je da bi se, sukladno Mikićevim riječima, ozbiljnim hvatanjem u koštac sa svim podjelama i problemima nastalih kao posljedica rata doista trebali pozabaviti mnogi, počevši od običnih roditelja, obitelji, pa sve do nacionalne razine, kako bi se pospješilo dugoročno rješavanje tih problema. Akteri kreiranja novog postkonfliktnog društva u Vukovaru i Podunavlju moraju biti svjesni kako se sve ne može riješiti preko noći, ali i da cijeli proces ovisi ponajviše o njima. Svima je u interesu da stanje konačno bude stabilno i normalno, no bez stavljanja prsta na čelo još se dosta toga neće pomaknuti s mrtve točke.

7. English Summary
1. PROTECTION OF MINORITY RIGHTS IN LOCAL AND REGIONAL UNITS 


Davor Gjenero


Although 23rd March 2003 passed, along with legal deadlines for all institutions created by Constitutional law on national minorities, it didn't happen. That problem is especially felt on local and regional levels which are maybe more important in some aspect for minority rights than the national. Unfortunately, there is again the old problem of Croatian legal and political system - a good law didn't come in package with conditions for its implementation which again endangers high standards of proclaimed rights and protection of national minorities. 

2. HOW TO FURTHER COOPERATION OF MINORITY COMMUNITES AND LOCAL SELF-GOVERNMENT


Sanja Vukicevic


Adoption of Constitutional law on rights of national minorities guarantees many rights, but also raises issue of best organization to implement them effectively. Although law is equal for everyone, it is the fact that all minorities in Croatia are not in equal position. Thus the extremely valuable project of Vukovar Institute for peace research and education (VIMIO) which promotes cooperation of minority communities and exchange of experinces about best models for their needs and rights. 

3. NEEDED IMPROVEMENT OF PUBLIC EDUCATION ABOUT NATIONAL MINORITIERS 


Milan Ivanovic


Third installment of results of research about position and rights of national minorities in project "TRans-border cooperation of national minorities in development of civil society and civic conciousness" in Panonic triangle (Croatia, Yugoslavia, Hungary) analyzes how much general population is informed about national minorities. 


Although the level of information about various aspects of minority problems could be labeled positive, under current conditions, there is no doubt that there is a need for improved public education about the problems necessary for better living together between majority and minority. 

4. THEY DON'T HAVE AN EASY FUTURE


Interview with Predrag Matvejevic, writer


Interviewed by: Goran Vezic

Well-known writer Predrag Matvejevic said that certain European criteria, not only in abstract formulas but also in practice, will be more easily adopted when people get out of war situation psychology and when Croats and neighboring nations, as well as their national minorities in each other's countries, find themselves in a more peaceful situation. 


"Small nations, which struggle with identity themselves, are often disinclined from giving minorities all rights they should, as if they are afraid that minorities will endanger them from within. We have seen such attitude recently in our situation. It seems this issue was finally discussed in public and resolved in a way that is certainly better than 10 years ago, with homogenization at any cost. Don't forget about the recent demonstrations of our Italians, not to mention Serbs. The war happened, but it is over now", said Matvejevic. 

5. CONSTITUTIONAL RIGHTS NEED TO BE IMPLEMENTED 


Interview with: Jovan Ajdukovic, president of Joint Municipalities' Council 


Interviewed by: Ivica Juric

Joint Municipalities' Council is an important element of protection of rights but also integration of Serbian national community in eastern Slavonia, burdened by difficult war legacy and inter-ethnic tensions. Current president of Joint Muinicipalities' Council emphasizes that 


Serbian national community doesn't ask for any special status and that it is satisfied with rights guaranteed with Constitutional law, but wants those rights to be implemented. 

6. YOUNG PEOPLE REFLECT SITUATION IN SOCIETY


Mladen Obrenovic


Recent fight among pupils in Vukovar high school on the national basis have worried many people and once again posed question how to deal with ethnic tensions and conflicts in such a senitive area burdened with war traumas. 


People who know the situation in Podunavlje and Vukovar region point out that school children only reflect the situation in the community and that fighting against ethnic division must be strong and systematic, covering all segments of the society.
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� Ovo je treći dio rezultata ankete o položaju i pravima nacionalnih manjina u Panonskom trokutu Hrvatska – SRJ – Mađarska. Rezultate o etničkoj distanci donijeli smo u prethodnom broju. 


Anketa o položaju i pravima nacionalnih manjina provedena je u okviru nevladinog međunarodnog projekta “Prekogranična suradnja nacionalnih manjina u razvoju civilnog društva i građanske svijesti” kojeg je realiziralo šest nevladinih organizacija iz tri pogranične panonske regije iz tri države: (1) “Društvo za toleranciju” - Bačka Palanka, (2) Demokratski forum” – Bečej (SRJ); (3) Centar za mir, nenasilje i ljudska prava – Osijek, (4) Udruženje za mir “Baranja” iz Bilja i (5)Udruga građana za tranziciju ”Albert E” – Osijek (Republika Hrvatska) te (6) Savez civilnih organizacija Južne Bačke – Baja (Republika Mađarska).�


Anketa provedena u razdoblju od 10. do 25.11. 2002. godine na uzorku od 3 x 1.000 anketiranih na području RH (13 naselja u istočnoj Slavoniji), SRJ (8 naselja u Vojvodini) i Mađarske (13 naselja južne Bačke: Batina, Beli Manstir, Bilje, Bolman, Dalj, Darda, Kneževi Vinogradi, Koprivna, Mece, Osijek, Šodolovci, Suza i Zmajevac (RH); Bačka Palanka, Bački Petrovac, Bački Monoštor, Bačko Novo Selo, Bečej, Čelarevo, Silbaš, Sombor (SRJ); Baja, Bácsamás, Bácsbokod, Csátalja, Csávoly, Dusnok, Felsőszentiván, Gara, Heccegszántó, Kiskőrös, Nemesnád- udvor, Sükösd i Vaskút (RM). Anketiranje su proveli volonteri nevladinih organizacija uključenih u projekt – koji su obučeni za provođenje ankete na dvodnevnom seminaru koji je održan 12-13. X. 2002. godine u B. Palanci (SRJ).
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		485		5		13		5		508				95.5%		1.0%		2.6%		1.0%		100.0%		100.0%

		17		0		0		3		20				85.0%		0.0%		0.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		922		18		30		20		990

		1/10

		362		40		53		17		472				76.7%		8.5%		11.2%		3.6%		100.0%		100.0%

		444		25		33		6		508				87.4%		4.9%		6.5%		1.2%		100.0%		100.0%

		16		0		1		3		20				80.0%		0.0%		5.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		822		65		87		26		1000

		1/11

		303		94		62		13		472				64.2%		19.9%		13.1%		2.8%		100.0%		100.0%

		414		52		35		7		508				81.5%		10.2%		6.9%		1.4%		100.0%		100.0%

		15		1		2		2		20				75.0%		5.0%		10.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		732		147		99		22		1000

		1/12

		152		103		35		182		472				32.2%		21.8%		7.4%		38.6%		100.0%		100.0%

		268		129		60		51		508				52.8%		25.4%		11.8%		10.0%		100.0%		100.0%

		4		6		3		7		20				20.0%		30.0%		15.0%		35.0%		100.0%		100.0%

		424		238		98		240		1000

		1/13

		18		184		278		480				3.8%		38.3%		57.9%		100.0%		100.0%

		34		172		302		508				6.7%		33.9%		59.4%		100.0%		100.0%

		2		4		14		20				10.0%		20.0%		70.0%		100.0%		100.0%

		54		360		594		1000

		1/14

		67		197		17		166		25		472				14.2%		41.7%		3.6%		35.2%		5.3%		100.0%

		18		281		4		201		4		508				3.5%		55.3%		0.8%		39.6%		0.8%		100.0%

		0		8		1		9		2		20				0.0%		40.0%		5.0%		45.0%		10.0%		100.0%

		85		486		22		376		31		1000

		1/15

		192		62		203		15		472				40.7%		13.1%		43.0%		3.2%		100.0%		100.0%

		281		34		185		8		508				55.3%		6.7%		36.4%		1.6%		100.0%		100.0%

		8		2		9		1		20				40.0%		10.0%		45.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		481		98		397		24		1000

		1/16

		237		159		76		472				50.2%		33.7%		16.1%		100.0%		100.0%

		340		73		95		508				66.9%		14.4%		18.7%		100.0%		100.0%

		11		3		6		20				55.0%		15.0%		30.0%		100.0%		100.0%

		588		235		177		1000

		1/17(inverzno)

		324		366		16		706				68.6%		72.0%		80.0%

		50		54		0		104				10.6%		10.6%		0.0%

		7		5		0		12				1.5%		1.0%		0.0%

		9		2		0		11				1.9%		0.4%		0.0%

		12		4		2		18				2.5%		0.8%		10.0%

		70		77		2		149				14.8%		15.2%		10.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/18

		77		17		338		432				17.8%		3.9%		78.2%		100.0%		100.0%

		42		73		393		508				8.3%		14.4%		77.4%		100.0%		100.0%

		1		2		17		20				5.0%		10.0%		85.0%		100.0%		100.0%

		120		92		748		960

		1/19

		78		370		16		8		472				16.5%		78.4%		3.4%		1.7%		100.0%		100.0%

		202		297		7		2		508				39.8%		58.5%		1.4%		0.4%		100.0%		100.0%

		5		13		0		2		20				25.0%		65.0%		0.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		285		680		23		12		1000

		1/20

		213		242		17		472				45.1%		51.3%		3.6%		100.0%		100.0%

		242		257		9		508				47.6%		50.6%		1.8%		100.0%		100.0%

		9		10		1		20				45.0%		50.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		464		509		27		1000
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		CRO - TABELE KONTIGENCIJE

		Pitanje 1/ pitanje 2

		218		254		472						21.8%		25.4%		47.2%

		230		278		508						23.0%		27.8%		50.8%

		10		10		20						1.0%		1.0%		2.0%

		458		542		1000						45.8%		54.2%		100%

		1/3

		39		172		201		60		472				3.9%		17.2%		20.1%		6.0%		47.2%

		33		116		241		118		508				3.3%		11.6%		24.1%		11.8%		50.8%

		2		6		8		4		20				0.2%		0.6%		0.8%		0.4%		2.0%

		74		294		450		182		1000				7.4%		29.4%		45.0%		18.2%		100%

		1/4 (inverzno)

		84		24		1		109				8.4%		2.4%		0.1%		10.9%

		66		33		3		102				6.6%		3.3%		0.3%		10.2%

		36		15		2		53				3.6%		1.5%		0.2%		5.3%

		10		35		0		45				1.0%		3.5%		0.0%		4.5%

		85		44		0		129				8.5%		4.4%		0.0%		12.9%

		75		155		8		238				7.5%		15.5%		0.8%		23.8%

		39		80		2		121				3.9%		8.0%		0.2%		12.1%

		64		106		3		173				6.4%		10.6%		0.3%		17.3%

		13		16		1		30				1.3%		1.6%		0.1%		3.0%

		472		508		20		1000				47.2%		50.8%		2.0%		100%

		1/5

		14		41		5		60		268		472				1.4%		4.1%		0.5%		6.0%		26.8%		47.2%

		28		18		5		51		288		508				2.8%		1.8%		0.5%		5.1%		28.8%		50.8%

		2		2		0		4		6		20				0.2%		0.2%		0.0%		0.4%		0.6%		2.0%

		44		61		10		115		562		1000				4.4%		6.1%		1.0%		11.5%		56.2%		100%

		1/6

		141		273		58		472				14.1%		27.3%		5.8%		47.2%

		92		258		158		508				9.2%		25.8%		15.8%		50.8%

		4		14		2		20				0.4%		1.4%		0.2%		2.0%

		237		545		218		1000				23.7%		54.5%		21.8%		100%

		1/7

		242		204		26		472				24.2%		20.4%		2.6%		47.2%

		236		200		72		508				23.6%		20.0%		7.2%		50.8%

		6		12		2		20				0.6%		1.2%		0.2%		2.0%

		484		416		100		1000				48.4%		41.6%		10.0%		100%

		1/8

		297		87		70		18		472				29.7%		8.7%		7.0%		1.8%		47.2%

		418		36		44		10		508				41.8%		3.6%		4.4%		1.0%		50.8%

		13		2		2		3		20				1.3%		0.2%		0.2%		0.3%		2.0%

		728		125		116		31		1000				72.8%		12.5%		11.6%		3.1%		100%

		1/9

		420		13		17		12		462				42.4%		1.3%		1.7%		1.2%		46.7%

		485		5		13		5		508				49.0%		0.5%		1.3%		0.5%		51.3%

		17		0		0		3		20				1.7%		0.0%		0.0%		0.3%		2.0%

		922		18		30		20		990				93.1%		1.8%		3.0%		2.0%		100%

		1/10

		362		40		53		17		472				36.2%		4.0%		5.3%		1.7%		47.2%

		444		25		33		6		508				44.4%		2.5%		3.3%		0.6%		50.8%

		16		0		1		3		20				1.6%		0.0%		0.1%		0.3%		2.0%

		822		65		87		26		1000				82.2%		6.5%		8.7%		2.6%		100%

		1/11

		303		94		62		13		472				30.3%		9.4%		6.2%		1.3%		47.2%

		414		52		35		7		508				41.4%		5.2%		3.5%		0.7%		50.8%

		15		1		2		2		20				1.5%		0.1%		0.2%		0.2%		2.0%

		732		147		99		22		1000				73.2%		14.7%		9.9%		2.2%		100%

		1/12

		152		103		35		182		472				15.2%		10.3%		3.5%		18.2%		47.2%

		268		129		60		51		508				26.8%		12.9%		6.0%		5.1%		50.8%

		4		6		3		7		20				0.4%		0.6%		0.3%		0.7%		2.0%

		424		238		98		240		1000				42.4%		23.8%		9.8%		24.0%		100%

		1/13

		18		184		278		480				1.8%		18.3%		27.6%		47.6%

		34		172		302		508				3.4%		17.1%		30.0%		50.4%

		2		4		14		20				0.2%		0.4%		1.4%		2.0%

		54		360		594		1008				5.4%		35.7%		58.9%		100%

		1/14

		67		197		17		166		25		472				6.7%		19.7%		1.7%		16.6%		2.5%		47.2%

		18		281		4		201		4		508				1.8%		28.1%		0.4%		20.1%		0.4%		50.8%

		0		8		1		9		2		20				0.0%		0.8%		0.1%		0.9%		0.2%		2.0%

		85		486		22		376		31		1000				8.5%		48.6%		2.2%		37.6%		3.1%		100%

		1/15

		192		62		203		15		472				19.2%		6.2%		20.3%		1.5%		47.2%

		281		34		185		8		508				28.1%		3.4%		18.5%		0.8%		50.8%

		8		2		9		1		20				0.8%		0.2%		0.9%		0.1%		2.0%

		481		98		397		24		1000				48.1%		9.8%		39.7%		2.4%		100%

		1/16

		237		159		76		472				23.5%		15.8%		7.5%		46.8%

		340		73		95		508				33.7%		7.2%		9.4%		50.4%

		11		3		6		20				1.1%		0.3%		0.6%		2.0%

		588		235		177		1000				58.3%		23.3%		17.6%		99%

		1/17(inverzno)

		324		366		16		706				32.1%		36.3%		1.6%		70.0%

		50		54		0		104				5.0%		5.4%		0.0%		10.3%

		7		5		0		12				0.7%		0.5%		0.0%		1.2%

		9		2		0		11				0.9%		0.2%		0.0%		1.1%

		12		4		2		18				1.2%		0.4%		0.2%		1.8%

		70		77		2		149				6.9%		7.6%		0.2%		14.8%

		472		508		20		1000				46.8%		50.4%		2.0%		99%

		1/18

		77		17		338		432				7.6%		1.7%		33.5%		42.9%

		42		73		393		508				4.2%		7.2%		39.0%		50.4%

		1		2		17		20				0.1%		0.2%		1.7%		2.0%

		120		92		748		960				11.9%		9.1%		74.2%		95%

		1/19

		78		370		16		8		472				7.8%		37.0%		1.6%		0.8%		47.2%

		202		297		7		2		508				20.2%		29.7%		0.7%		0.2%		50.8%

		5		13		0		2		20				0.5%		1.3%		0.0%		0.2%		2.0%

		285		680		23		12		1000				28.5%		68.0%		2.3%		1.2%		100%

		1/20

		213		242		17		472				21.1%		24.0%		1.7%		46.8%

		242		257		9		508				24.0%		25.5%		0.9%		50.4%

		9		10		1		20				0.9%		1.0%		0.1%		2.0%

		464		509		27		1000				46.0%		50.5%		2.7%		99%

		1/21

		250		97		125		472				24.8%		9.6%		12.4%		46.8%

		363		94		51		508				36.0%		9.3%		5.1%		50.4%

		13		4		3		20				1.3%		0.4%		0.3%		2.0%

		626		195		179		1000				62.1%		19.3%		17.8%		99%

		1/22

		377		68		27		472				37.4%		6.7%		2.7%		46.8%

		435		68		5		508				43.2%		6.7%		0.5%		50.4%

		16		2		2		20				1.6%		0.2%		0.2%		2.0%

		828		138		34		1000				82.1%		13.7%		3.4%		99%

		1/23

		375		97		472				37.5%		9.7%		47.2%

		464		44		508				46.4%		4.4%		50.8%

		20		0		20				2.0%		0.0%		2.0%

		859		141		1000				85.9%		14.1%		100%
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		CRO - TABELE KONTIGENCIJE

		Pitanje 1/ pitanje 2

		218		254		472						21.8%		25.4%		47.2%

		230		278		508						23.0%		27.8%		50.8%

		10		10		20						1.0%		1.0%		2.0%

		458		542		1000						45.8%		54.2%		100%

		1/3

		39		172		201		60		472				3.9%		17.2%		20.1%		6.0%		47.2%

		33		116		241		118		508				3.3%		11.6%		24.1%		11.8%		50.8%

		2		6		8		4		20				0.2%		0.6%		0.8%		0.4%		2.0%

		74		294		450		182		1000				7.4%		29.4%		45.0%		18.2%		100%

		1/4 (inverzno)

		84		24		1		109				8.4%		2.4%		0.1%		10.9%

		66		33		3		102				6.6%		3.3%		0.3%		10.2%

		36		15		2		53				3.6%		1.5%		0.2%		5.3%

		10		35		0		45				1.0%		3.5%		0.0%		4.5%

		85		44		0		129				8.5%		4.4%		0.0%		12.9%

		75		155		8		238				7.5%		15.5%		0.8%		23.8%

		39		80		2		121				3.9%		8.0%		0.2%		12.1%

		64		106		3		173				6.4%		10.6%		0.3%		17.3%

		13		16		1		30				1.3%		1.6%		0.1%		3.0%

		472		508		20		1000				47.2%		50.8%		2.0%		100%

		1/5

		14		41		5		60		268		472				1.4%		4.1%		0.5%		6.0%		26.8%		47.2%

		28		18		5		51		288		508				2.8%		1.8%		0.5%		5.1%		28.8%		50.8%

		2		2		0		4		6		20				0.2%		0.2%		0.0%		0.4%		0.6%		2.0%

		44		61		10		115		562		1000				4.4%		6.1%		1.0%		11.5%		56.2%		100%

		1/6

		141		273		58		472				14.1%		27.3%		5.8%		47.2%

		92		258		158		508				9.2%		25.8%		15.8%		50.8%

		4		14		2		20				0.4%		1.4%		0.2%		2.0%

		237		545		218		1000				23.7%		54.5%		21.8%		100%

		1/7

		242		204		26		472				24.2%		20.4%		2.6%		47.2%

		236		200		72		508				23.6%		20.0%		7.2%		50.8%

		6		12		2		20				0.6%		1.2%		0.2%		2.0%

		484		416		100		1000				48.4%		41.6%		10.0%		100%

		1/8

		297		87		70		18		472				29.7%		8.7%		7.0%		1.8%		47.2%

		418		36		44		10		508				41.8%		3.6%		4.4%		1.0%		50.8%

		13		2		2		3		20				1.3%		0.2%		0.2%		0.3%		2.0%

		728		125		116		31		1000				72.8%		12.5%		11.6%		3.1%		100%

		1/9

		420		13		17		12		462				42.4%		1.3%		1.7%		1.2%		46.7%

		485		5		13		5		508				49.0%		0.5%		1.3%		0.5%		51.3%

		17		0		0		3		20				1.7%		0.0%		0.0%		0.3%		2.0%

		922		18		30		20		990				93.1%		1.8%		3.0%		2.0%		100%

		1/10

		362		40		53		17		472				36.2%		4.0%		5.3%		1.7%		47.2%

		444		25		33		6		508				44.4%		2.5%		3.3%		0.6%		50.8%

		16		0		1		3		20				1.6%		0.0%		0.1%		0.3%		2.0%

		822		65		87		26		1000				82.2%		6.5%		8.7%		2.6%		100%

		1/11

		303		94		62		13		472				30.3%		9.4%		6.2%		1.3%		47.2%

		414		52		35		7		508				41.4%		5.2%		3.5%		0.7%		50.8%

		15		1		2		2		20				1.5%		0.1%		0.2%		0.2%		2.0%

		732		147		99		22		1000				73.2%		14.7%		9.9%		2.2%		100%

		1/12

		152		103		35		182		472				15.2%		10.3%		3.5%		18.2%		47.2%

		268		129		60		51		508				26.8%		12.9%		6.0%		5.1%		50.8%

		4		6		3		7		20				0.4%		0.6%		0.3%		0.7%		2.0%

		424		238		98		240		1000				42.4%		23.8%		9.8%		24.0%		100%

		1/13

		18		184		278		480				1.8%		18.3%		27.6%		47.6%

		34		172		302		508				3.4%		17.1%		30.0%		50.4%

		2		4		14		20				0.2%		0.4%		1.4%		2.0%

		54		360		594		1008				5.4%		35.7%		58.9%		100%

		1/14

		67		197		17		166		25		472				6.7%		19.7%		1.7%		16.6%		2.5%		47.2%

		18		281		4		201		4		508				1.8%		28.1%		0.4%		20.1%		0.4%		50.8%

		0		8		1		9		2		20				0.0%		0.8%		0.1%		0.9%		0.2%		2.0%

		85		486		22		376		31		1000				8.5%		48.6%		2.2%		37.6%		3.1%		100%

		1/15

		192		62		203		15		472				19.2%		6.2%		20.3%		1.5%		47.2%

		281		34		185		8		508				28.1%		3.4%		18.5%		0.8%		50.8%

		8		2		9		1		20				0.8%		0.2%		0.9%		0.1%		2.0%

		481		98		397		24		1000				48.1%		9.8%		39.7%		2.4%		100%

		1/16

		237		159		76		472				23.5%		15.8%		7.5%		46.8%

		340		73		95		508				33.7%		7.2%		9.4%		50.4%

		11		3		6		20				1.1%		0.3%		0.6%		2.0%

		588		235		177		1000				58.3%		23.3%		17.6%		99%

		1/17(inverzno)

		324		366		16		706				32.1%		36.3%		1.6%		70.0%

		50		54		0		104				5.0%		5.4%		0.0%		10.3%

		7		5		0		12				0.7%		0.5%		0.0%		1.2%

		9		2		0		11				0.9%		0.2%		0.0%		1.1%

		12		4		2		18				1.2%		0.4%		0.2%		1.8%

		70		77		2		149				6.9%		7.6%		0.2%		14.8%

		472		508		20		1000				46.8%		50.4%		2.0%		99%

		1/18

		77		17		338		432				7.6%		1.7%		33.5%		42.9%

		42		73		393		508				4.2%		7.2%		39.0%		50.4%

		1		2		17		20				0.1%		0.2%		1.7%		2.0%

		120		92		748		960				11.9%		9.1%		74.2%		95%

		1/19

		78		370		16		8		472				7.8%		37.0%		1.6%		0.8%		47.2%

		202		297		7		2		508				20.2%		29.7%		0.7%		0.2%		50.8%

		5		13		0		2		20				0.5%		1.3%		0.0%		0.2%		2.0%

		285		680		23		12		1000				28.5%		68.0%		2.3%		1.2%		100%

		1/20

		213		242		17		472				21.1%		24.0%		1.7%		46.8%

		242		257		9		508				24.0%		25.5%		0.9%		50.4%

		9		10		1		20				0.9%		1.0%		0.1%		2.0%

		464		509		27		1000				46.0%		50.5%		2.7%		99%

		1/21

		250		97		125		472				24.8%		9.6%		12.4%		46.8%

		363		94		51		508				36.0%		9.3%		5.1%		50.4%

		13		4		3		20				1.3%		0.4%		0.3%		2.0%

		626		195		179		1000				62.1%		19.3%		17.8%		99%

		1/22

		377		68		27		472				37.4%		6.7%		2.7%		46.8%

		435		68		5		508				43.2%		6.7%		0.5%		50.4%

		16		2		2		20				1.6%		0.2%		0.2%		2.0%

		828		138		34		1000				82.1%		13.7%		3.4%		99%

		1/23

		375		97		472				37.5%		9.7%		47.2%

		464		44		508				46.4%		4.4%		50.8%

		20		0		20				2.0%		0.0%		2.0%

		859		141		1000				85.9%		14.1%		100%
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HRVATSKA - ODGOVORNI ZA PROVEDBU



		CRO - TABELE KONTIGENCIJE postotak

		Pitanje 1/ pitanje 2

		218		254		472						46.2%		53.8%		100.0%		100.0%

		230		278		508						45.3%		54.7%		100.0%		100.0%

		10		10		20						50.0%		50.0%		100.0%		100.0%

		458		542		1000

		1/3

		39		172		201		60		472				8.3%		36.4%		42.6%		12.7%		100.0%		100.0%

		33		116		241		118		508				6.5%		22.8%		47.4%		23.2%		100.0%		100.0%

		2		6		8		4		20				10.0%		30.0%		40.0%		20.0%		100.0%		100.0%

		74		294		450		182		1000

		1/4 (inverzno)

		84		24		1		109				17.8%		4.7%		5.0%

		66		33		3		102				14.0%		6.5%		15.0%

		36		15		2		53				7.6%		3.0%		10.0%

		10		35		0		45				2.1%		6.9%		0.0%

		85		44		0		129				18.0%		8.7%		0.0%

		75		155		8		238				15.9%		30.5%		40.0%

		39		80		2		121				8.3%		15.7%		10.0%

		64		106		3		173				13.6%		20.9%		15.0%

		13		16		1		30				2.8%		3.1%		5.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/5

		14		41		5		144		268		472				3.0%		8.7%		1.1%		30.5%		56.8%		100.0%

		28		18		5		169		288		508				5.5%		3.5%		1.0%		33.3%		56.7%		100.0%

		2		2		0		10		6		20				10.0%		10.0%		0.0%		50.0%		30.0%		100.0%

		44		61		10		323		562		1000

		1/6

		141		273		58		472				29.9%		57.8%		12.3%		100.0%		100.0%

		92		258		158		508				18.1%		50.8%		31.1%		100.0%		100.0%
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		1/20
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		74		294		450		182		1000

		1/4 (inverzno)

		84		24		1		109				17.8%		4.7%		5.0%

		66		33		3		102				14.0%		6.5%		15.0%

		36		15		2		53				7.6%		3.0%		10.0%

		10		35		0		45				2.1%		6.9%		0.0%

		85		44		0		129				18.0%		8.7%		0.0%

		75		155		8		238				15.9%		30.5%		40.0%

		39		80		2		121				8.3%		15.7%		10.0%

		64		106		3		173				13.6%		20.9%		15.0%

		13		16		1		30				2.8%		3.1%		5.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/5

		14		41		5		144		268		472				3.0%		8.7%		1.1%		30.5%		56.8%		100.0%

		28		18		5		169		288		508				5.5%		3.5%		1.0%		33.3%		56.7%		100.0%

		2		2		0		10		6		20				10.0%		10.0%		0.0%		50.0%		30.0%		100.0%

		44		61		10		323		562		1000

		1/6

		141		273		58		472				29.9%		57.8%		12.3%		100.0%		100.0%

		92		258		158		508				18.1%		50.8%		31.1%		100.0%		100.0%

		4		14		2		20				20.0%		70.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		237		545		218		1000

		1/7

		242		204		26		472				51.3%		43.2%		5.5%		100.0%		100.0%

		236		200		72		508				46.5%		39.4%		14.2%		100.0%		100.0%

		6		12		2		20				30.0%		60.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		484		416		100		1000

		1/8

		297		87		70		18		472				62.9%		18.4%		14.8%		3.8%		100.0%		100.0%

		418		36		44		10		508				82.3%		7.1%		8.7%		2.0%		100.0%		100.0%

		13		2		2		3		20				65.0%		10.0%		10.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		728		125		116		31		1000

		1/9

		420		13		17		12		462				90.9%		2.8%		3.7%		2.6%		100.0%		100.0%

		485		5		13		5		508				95.5%		1.0%		2.6%		1.0%		100.0%		100.0%

		17		0		0		3		20				85.0%		0.0%		0.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		922		18		30		20		990

		1/10

		362		40		53		17		472				76.7%		8.5%		11.2%		3.6%		100.0%		100.0%

		444		25		33		6		508				87.4%		4.9%		6.5%		1.2%		100.0%		100.0%

		16		0		1		3		20				80.0%		0.0%		5.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		822		65		87		26		1000

		1/11

		303		94		62		13		472				64.2%		19.9%		13.1%		2.8%		100.0%		100.0%

		414		52		35		7		508				81.5%		10.2%		6.9%		1.4%		100.0%		100.0%

		15		1		2		2		20				75.0%		5.0%		10.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		732		147		99		22		1000

		1/12

		152		103		35		182		472				32.2%		21.8%		7.4%		38.6%		100.0%		100.0%

		268		129		60		51		508				52.8%		25.4%		11.8%		10.0%		100.0%		100.0%

		4		6		3		7		20				20.0%		30.0%		15.0%		35.0%		100.0%		100.0%

		424		238		98		240		1000

		1/13

		18		184		278		480				3.8%		38.3%		57.9%		100.0%		100.0%

		34		172		302		508				6.7%		33.9%		59.4%		100.0%		100.0%

		2		4		14		20				10.0%		20.0%		70.0%		100.0%		100.0%

		54		360		594		1000

		1/14

		67		197		17		166		25		472				14.2%		41.7%		3.6%		35.2%		5.3%		100.0%

		18		281		4		201		4		508				3.5%		55.3%		0.8%		39.6%		0.8%		100.0%

		0		8		1		9		2		20				0.0%		40.0%		5.0%		45.0%		10.0%		100.0%

		85		486		22		376		31		1000

		1/15

		192		62		203		15		472				40.7%		13.1%		43.0%		3.2%		100.0%		100.0%

		281		34		185		8		508				55.3%		6.7%		36.4%		1.6%		100.0%		100.0%

		8		2		9		1		20				40.0%		10.0%		45.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		481		98		397		24		1000

		1/16

		237		159		76		472				50.2%		33.7%		16.1%		100.0%		100.0%

		340		73		95		508				66.9%		14.4%		18.7%		100.0%		100.0%

		11		3		6		20				55.0%		15.0%		30.0%		100.0%		100.0%

		588		235		177		1000

		1/17(inverzno)

		324		366		16		706				68.6%		72.0%		80.0%

		50		54		0		104				10.6%		10.6%		0.0%

		7		5		0		12				1.5%		1.0%		0.0%

		9		2		0		11				1.9%		0.4%		0.0%

		12		4		2		18				2.5%		0.8%		10.0%

		70		77		2		149				14.8%		15.2%		10.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/18

		77		17		338		432				17.8%		3.9%		78.2%		100.0%		100.0%

		42		73		393		508				8.3%		14.4%		77.4%		100.0%		100.0%

		1		2		17		20				5.0%		10.0%		85.0%		100.0%		100.0%

		120		92		748		960

		1/19

		78		370		16		8		472				16.5%		78.4%		3.4%		1.7%		100.0%		100.0%

		202		297		7		2		508				39.8%		58.5%		1.4%		0.4%		100.0%		100.0%

		5		13		0		2		20				25.0%		65.0%		0.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		285		680		23		12		1000

		1/20

		213		242		17		472				45.1%		51.3%		3.6%		100.0%		100.0%

		242		257		9		508				47.6%		50.6%		1.8%		100.0%		100.0%

		9		10		1		20				45.0%		50.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		464		509		27		1000
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HRVATSKA - ODGOVORNI ZA PROVEDBU



		CRO - TABELE KONTIGENCIJE postotak

		Pitanje 1/ pitanje 2

		218		254		472						46.2%		53.8%		100.0%		100.0%

		230		278		508						45.3%		54.7%		100.0%		100.0%

		10		10		20						50.0%		50.0%		100.0%		100.0%

		458		542		1000

		1/3

		39		172		201		60		472				8.3%		36.4%		42.6%		12.7%		100.0%		100.0%

		33		116		241		118		508				6.5%		22.8%		47.4%		23.2%		100.0%		100.0%

		2		6		8		4		20				10.0%		30.0%		40.0%		20.0%		100.0%		100.0%

		74		294		450		182		1000

		1/4 (inverzno)

		84		24		1		109				17.8%		4.7%		5.0%

		66		33		3		102				14.0%		6.5%		15.0%

		36		15		2		53				7.6%		3.0%		10.0%

		10		35		0		45				2.1%		6.9%		0.0%

		85		44		0		129				18.0%		8.7%		0.0%

		75		155		8		238				15.9%		30.5%		40.0%

		39		80		2		121				8.3%		15.7%		10.0%

		64		106		3		173				13.6%		20.9%		15.0%

		13		16		1		30				2.8%		3.1%		5.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/5

		14		41		5		144		268		472				3.0%		8.7%		1.1%		30.5%		56.8%		100.0%

		28		18		5		169		288		508				5.5%		3.5%		1.0%		33.3%		56.7%		100.0%

		2		2		0		10		6		20				10.0%		10.0%		0.0%		50.0%		30.0%		100.0%

		44		61		10		323		562		1000

		1/6

		141		273		58		472				29.9%		57.8%		12.3%		100.0%		100.0%

		92		258		158		508				18.1%		50.8%		31.1%		100.0%		100.0%

		4		14		2		20				20.0%		70.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		237		545		218		1000

		1/7

		242		204		26		472				51.3%		43.2%		5.5%		100.0%		100.0%

		236		200		72		508				46.5%		39.4%		14.2%		100.0%		100.0%

		6		12		2		20				30.0%		60.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		484		416		100		1000

		1/8

		297		87		70		18		472				62.9%		18.4%		14.8%		3.8%		100.0%		100.0%

		418		36		44		10		508				82.3%		7.1%		8.7%		2.0%		100.0%		100.0%

		13		2		2		3		20				65.0%		10.0%		10.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		728		125		116		31		1000

		1/9

		420		13		17		12		462				90.9%		2.8%		3.7%		2.6%		100.0%		100.0%

		485		5		13		5		508				95.5%		1.0%		2.6%		1.0%		100.0%		100.0%

		17		0		0		3		20				85.0%		0.0%		0.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		922		18		30		20		990

		1/10

		362		40		53		17		472				76.7%		8.5%		11.2%		3.6%		100.0%		100.0%

		444		25		33		6		508				87.4%		4.9%		6.5%		1.2%		100.0%		100.0%

		16		0		1		3		20				80.0%		0.0%		5.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		822		65		87		26		1000

		1/11

		303		94		62		13		472				64.2%		19.9%		13.1%		2.8%		100.0%		100.0%

		414		52		35		7		508				81.5%		10.2%		6.9%		1.4%		100.0%		100.0%

		15		1		2		2		20				75.0%		5.0%		10.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		732		147		99		22		1000

		1/12

		152		103		35		182		472				32.2%		21.8%		7.4%		38.6%		100.0%		100.0%

		268		129		60		51		508				52.8%		25.4%		11.8%		10.0%		100.0%		100.0%

		4		6		3		7		20				20.0%		30.0%		15.0%		35.0%		100.0%		100.0%

		424		238		98		240		1000

		1/13

		18		184		278		480				3.8%		38.3%		57.9%		100.0%		100.0%

		34		172		302		508				6.7%		33.9%		59.4%		100.0%		100.0%

		2		4		14		20				10.0%		20.0%		70.0%		100.0%		100.0%

		54		360		594		1000

		1/14

		67		197		17		166		25		472				14.2%		41.7%		3.6%		35.2%		5.3%		100.0%

		18		281		4		201		4		508				3.5%		55.3%		0.8%		39.6%		0.8%		100.0%

		0		8		1		9		2		20				0.0%		40.0%		5.0%		45.0%		10.0%		100.0%

		85		486		22		376		31		1000

		1/15

		192		62		203		15		472				40.7%		13.1%		43.0%		3.2%		100.0%		100.0%

		281		34		185		8		508				55.3%		6.7%		36.4%		1.6%		100.0%		100.0%

		8		2		9		1		20				40.0%		10.0%		45.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		481		98		397		24		1000

		1/16

		237		159		76		472				50.2%		33.7%		16.1%		100.0%		100.0%

		340		73		95		508				66.9%		14.4%		18.7%		100.0%		100.0%

		11		3		6		20				55.0%		15.0%		30.0%		100.0%		100.0%

		588		235		177		1000

		1/17(inverzno)

		324		366		16		706				68.6%		72.0%		80.0%

		50		54		0		104				10.6%		10.6%		0.0%

		7		5		0		12				1.5%		1.0%		0.0%

		9		2		0		11				1.9%		0.4%		0.0%

		12		4		2		18				2.5%		0.8%		10.0%

		70		77		2		149				14.8%		15.2%		10.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/18

		77		17		338		432				17.8%		3.9%		78.2%		100.0%		100.0%

		42		73		393		508				8.3%		14.4%		77.4%		100.0%		100.0%

		1		2		17		20				5.0%		10.0%		85.0%		100.0%		100.0%

		120		92		748		960

		1/19

		78		370		16		8		472				16.5%		78.4%		3.4%		1.7%		100.0%		100.0%

		202		297		7		2		508				39.8%		58.5%		1.4%		0.4%		100.0%		100.0%

		5		13		0		2		20				25.0%		65.0%		0.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		285		680		23		12		1000

		1/20

		213		242		17		472				45.1%		51.3%		3.6%		100.0%		100.0%

		242		257		9		508				47.6%		50.6%		1.8%		100.0%		100.0%

		9		10		1		20				45.0%		50.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		464		509		27		1000
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		CRO - TABELE KONTIGENCIJE postotak

		Pitanje 1/ pitanje 2

		218		254		472						46.2%		53.8%		100.0%		100.0%

		230		278		508						45.3%		54.7%		100.0%		100.0%

		10		10		20						50.0%		50.0%		100.0%		100.0%

		458		542		1000

		1/3

		39		172		201		60		472				8.3%		36.4%		42.6%		12.7%		100.0%		100.0%

		33		116		241		118		508				6.5%		22.8%		47.4%		23.2%		100.0%		100.0%

		2		6		8		4		20				10.0%		30.0%		40.0%		20.0%		100.0%		100.0%

		74		294		450		182		1000

		1/4 (inverzno)

		84		24		1		109				17.8%		4.7%		5.0%

		66		33		3		102				14.0%		6.5%		15.0%

		36		15		2		53				7.6%		3.0%		10.0%

		10		35		0		45				2.1%		6.9%		0.0%

		85		44		0		129				18.0%		8.7%		0.0%

		75		155		8		238				15.9%		30.5%		40.0%

		39		80		2		121				8.3%		15.7%		10.0%

		64		106		3		173				13.6%		20.9%		15.0%

		13		16		1		30				2.8%		3.1%		5.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/5

		14		41		5		144		268		472				3.0%		8.7%		1.1%		30.5%		56.8%		100.0%

		28		18		5		169		288		508				5.5%		3.5%		1.0%		33.3%		56.7%		100.0%

		2		2		0		10		6		20				10.0%		10.0%		0.0%		50.0%		30.0%		100.0%

		44		61		10		323		562		1000

		1/6

		141		273		58		472				29.9%		57.8%		12.3%		100.0%		100.0%

		92		258		158		508				18.1%		50.8%		31.1%		100.0%		100.0%

		4		14		2		20				20.0%		70.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		237		545		218		1000

		1/7

		242		204		26		472				51.3%		43.2%		5.5%		100.0%		100.0%

		236		200		72		508				46.5%		39.4%		14.2%		100.0%		100.0%

		6		12		2		20				30.0%		60.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		484		416		100		1000

		1/8

		297		87		70		18		472				62.9%		18.4%		14.8%		3.8%		100.0%		100.0%

		418		36		44		10		508				82.3%		7.1%		8.7%		2.0%		100.0%		100.0%

		13		2		2		3		20				65.0%		10.0%		10.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		728		125		116		31		1000

		1/9

		420		13		17		12		462				90.9%		2.8%		3.7%		2.6%		100.0%		100.0%

		485		5		13		5		508				95.5%		1.0%		2.6%		1.0%		100.0%		100.0%

		17		0		0		3		20				85.0%		0.0%		0.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		922		18		30		20		990

		1/10

		362		40		53		17		472				76.7%		8.5%		11.2%		3.6%		100.0%		100.0%

		444		25		33		6		508				87.4%		4.9%		6.5%		1.2%		100.0%		100.0%

		16		0		1		3		20				80.0%		0.0%		5.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		822		65		87		26		1000

		1/11

		303		94		62		13		472				64.2%		19.9%		13.1%		2.8%		100.0%		100.0%

		414		52		35		7		508				81.5%		10.2%		6.9%		1.4%		100.0%		100.0%

		15		1		2		2		20				75.0%		5.0%		10.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		732		147		99		22		1000

		1/12

		152		103		35		182		472				32.2%		21.8%		7.4%		38.6%		100.0%		100.0%

		268		129		60		51		508				52.8%		25.4%		11.8%		10.0%		100.0%		100.0%

		4		6		3		7		20				20.0%		30.0%		15.0%		35.0%		100.0%		100.0%

		424		238		98		240		1000

		1/13

		18		184		278		480				3.8%		38.3%		57.9%		100.0%		100.0%

		34		172		302		508				6.7%		33.9%		59.4%		100.0%		100.0%

		2		4		14		20				10.0%		20.0%		70.0%		100.0%		100.0%

		54		360		594		1000

		1/14

		67		197		17		166		25		472				14.2%		41.7%		3.6%		35.2%		5.3%		100.0%

		18		281		4		201		4		508				3.5%		55.3%		0.8%		39.6%		0.8%		100.0%

		0		8		1		9		2		20				0.0%		40.0%		5.0%		45.0%		10.0%		100.0%

		85		486		22		376		31		1000

		1/15

		192		62		203		15		472				40.7%		13.1%		43.0%		3.2%		100.0%		100.0%

		281		34		185		8		508				55.3%		6.7%		36.4%		1.6%		100.0%		100.0%

		8		2		9		1		20				40.0%		10.0%		45.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		481		98		397		24		1000

		1/16

		237		159		76		472				50.2%		33.7%		16.1%		100.0%		100.0%

		340		73		95		508				66.9%		14.4%		18.7%		100.0%		100.0%

		11		3		6		20				55.0%		15.0%		30.0%		100.0%		100.0%

		588		235		177		1000

		1/17(inverzno)

		324		366		16		706				68.6%		72.0%		80.0%

		50		54		0		104				10.6%		10.6%		0.0%

		7		5		0		12				1.5%		1.0%		0.0%

		9		2		0		11				1.9%		0.4%		0.0%

		12		4		2		18				2.5%		0.8%		10.0%

		70		77		2		149				14.8%		15.2%		10.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/18

		77		17		338		432				17.8%		3.9%		78.2%		100.0%		100.0%

		42		73		393		508				8.3%		14.4%		77.4%		100.0%		100.0%

		1		2		17		20				5.0%		10.0%		85.0%		100.0%		100.0%

		120		92		748		960

		1/19

		78		370		16		8		472				16.5%		78.4%		3.4%		1.7%		100.0%		100.0%

		202		297		7		2		508				39.8%		58.5%		1.4%		0.4%		100.0%		100.0%

		5		13		0		2		20				25.0%		65.0%		0.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		285		680		23		12		1000

		1/20

		213		242		17		472				45.1%		51.3%		3.6%		100.0%		100.0%

		242		257		9		508				47.6%		50.6%		1.8%		100.0%		100.0%

		9		10		1		20				45.0%		50.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		464		509		27		1000
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HRVATSKA - SPORAZUMIJEVANJE



		CRO - TABELE KONTIGENCIJE postotak

		Pitanje 1/ pitanje 2

		218		254		472						46.2%		53.8%		100.0%		100.0%

		230		278		508						45.3%		54.7%		100.0%		100.0%

		10		10		20						50.0%		50.0%		100.0%		100.0%

		458		542		1000

		1/3

		39		172		201		60		472				8.3%		36.4%		42.6%		12.7%		100.0%		100.0%

		33		116		241		118		508				6.5%		22.8%		47.4%		23.2%		100.0%		100.0%

		2		6		8		4		20				10.0%		30.0%		40.0%		20.0%		100.0%		100.0%

		74		294		450		182		1000

		1/4 (inverzno)

		84		24		1		109				17.8%		4.7%		5.0%

		66		33		3		102				14.0%		6.5%		15.0%

		36		15		2		53				7.6%		3.0%		10.0%

		10		35		0		45				2.1%		6.9%		0.0%

		85		44		0		129				18.0%		8.7%		0.0%

		75		155		8		238				15.9%		30.5%		40.0%

		39		80		2		121				8.3%		15.7%		10.0%

		64		106		3		173				13.6%		20.9%		15.0%

		13		16		1		30				2.8%		3.1%		5.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/5

		14		41		5		144		268		472				3.0%		8.7%		1.1%		30.5%		56.8%		100.0%

		28		18		5		169		288		508				5.5%		3.5%		1.0%		33.3%		56.7%		100.0%

		2		2		0		10		6		20				10.0%		10.0%		0.0%		50.0%		30.0%		100.0%

		44		61		10		323		562		1000

		1/6

		141		273		58		472				29.9%		57.8%		12.3%		100.0%		100.0%

		92		258		158		508				18.1%		50.8%		31.1%		100.0%		100.0%

		4		14		2		20				20.0%		70.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		237		545		218		1000

		1/7

		242		204		26		472				51.3%		43.2%		5.5%		100.0%		100.0%

		236		200		72		508				46.5%		39.4%		14.2%		100.0%		100.0%

		6		12		2		20				30.0%		60.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		484		416		100		1000

		1/8

		297		87		70		18		472				62.9%		18.4%		14.8%		3.8%		100.0%		100.0%

		418		36		44		10		508				82.3%		7.1%		8.7%		2.0%		100.0%		100.0%

		13		2		2		3		20				65.0%		10.0%		10.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		728		125		116		31		1000

		1/9

		420		13		17		12		462				90.9%		2.8%		3.7%		2.6%		100.0%		100.0%

		485		5		13		5		508				95.5%		1.0%		2.6%		1.0%		100.0%		100.0%

		17		0		0		3		20				85.0%		0.0%		0.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		922		18		30		20		990

		1/10

		362		40		53		17		472				76.7%		8.5%		11.2%		3.6%		100.0%		100.0%

		444		25		33		6		508				87.4%		4.9%		6.5%		1.2%		100.0%		100.0%

		16		0		1		3		20				80.0%		0.0%		5.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		822		65		87		26		1000

		1/11

		303		94		62		13		472				64.2%		19.9%		13.1%		2.8%		100.0%		100.0%

		414		52		35		7		508				81.5%		10.2%		6.9%		1.4%		100.0%		100.0%

		15		1		2		2		20				75.0%		5.0%		10.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		732		147		99		22		1000

		1/12

		152		103		35		182		472				32.2%		21.8%		7.4%		38.6%		100.0%		100.0%

		268		129		60		51		508				52.8%		25.4%		11.8%		10.0%		100.0%		100.0%

		4		6		3		7		20				20.0%		30.0%		15.0%		35.0%		100.0%		100.0%

		424		238		98		240		1000

		1/13

		18		184		278		480				3.8%		38.3%		57.9%		100.0%		100.0%

		34		172		302		508				6.7%		33.9%		59.4%		100.0%		100.0%

		2		4		14		20				10.0%		20.0%		70.0%		100.0%		100.0%

		54		360		594		1000

		1/14

		67		197		17		166		25		472				14.2%		41.7%		3.6%		35.2%		5.3%		100.0%

		18		281		4		201		4		508				3.5%		55.3%		0.8%		39.6%		0.8%		100.0%

		0		8		1		9		2		20				0.0%		40.0%		5.0%		45.0%		10.0%		100.0%

		85		486		22		376		31		1000

		1/15

		192		62		203		15		472				40.7%		13.1%		43.0%		3.2%		100.0%		100.0%

		281		34		185		8		508				55.3%		6.7%		36.4%		1.6%		100.0%		100.0%

		8		2		9		1		20				40.0%		10.0%		45.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		481		98		397		24		1000

		1/16

		237		159		76		472				50.2%		33.7%		16.1%		100.0%		100.0%

		340		73		95		508				66.9%		14.4%		18.7%		100.0%		100.0%

		11		3		6		20				55.0%		15.0%		30.0%		100.0%		100.0%

		588		235		177		1000

		1/17(inverzno)

		324		366		16		706				68.6%		72.0%		80.0%

		50		54		0		104				10.6%		10.6%		0.0%

		7		5		0		12				1.5%		1.0%		0.0%

		9		2		0		11				1.9%		0.4%		0.0%

		12		4		2		18				2.5%		0.8%		10.0%

		70		77		2		149				14.8%		15.2%		10.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/18

		77		17		338		432				17.8%		3.9%		78.2%		100.0%		100.0%

		42		73		393		508				8.3%		14.4%		77.4%		100.0%		100.0%

		1		2		17		20				5.0%		10.0%		85.0%		100.0%		100.0%

		120		92		748		960

		1/19

		78		370		16		8		472				16.5%		78.4%		3.4%		1.7%		100.0%		100.0%

		202		297		7		2		508				39.8%		58.5%		1.4%		0.4%		100.0%		100.0%

		5		13		0		2		20				25.0%		65.0%		0.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		285		680		23		12		1000

		1/20

		213		242		17		472				45.1%		51.3%		3.6%		100.0%		100.0%

		242		257		9		508				47.6%		50.6%		1.8%		100.0%		100.0%

		9		10		1		20				45.0%		50.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		464		509		27		1000
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		0.7824074074		0.7736220472		0.85



HRVATSKA - ZAKON O MANJINAMA SE TIČE



		0.1652542373		0.3976377953		0.25

		0.7838983051		0.5846456693		0.65

		0.0338983051		0.0137795276		0

		0.0169491525		0.0039370079		0.1



HRVATSKA - KULTURNA PRIREDBA



		0.4512711864		0.4763779528		0.45

		0.5127118644		0.5059055118		0.5

		0.0360169492		0.0177165354		0.05



HRVATSKA - SPORAZUMIJEVANJE



		0.686440678		0.7204724409		0.8

		0.1059322034		0.1062992126		0

		0.0148305085		0.0098425197		0

		0.0190677966		0.0039370079		0

		0.0254237288		0.0078740157		0.1

		0.1483050847		0.1515748031		0.1



HRVATSKA - ODGOVORNI ZA PROVEDBU



		CRO - TABELE KONTIGENCIJE postotak

		Pitanje 1/ pitanje 2

		218		254		472						46.2%		53.8%		100.0%		100.0%

		230		278		508						45.3%		54.7%		100.0%		100.0%

		10		10		20						50.0%		50.0%		100.0%		100.0%

		458		542		1000

		1/3

		39		172		201		60		472				8.3%		36.4%		42.6%		12.7%		100.0%		100.0%

		33		116		241		118		508				6.5%		22.8%		47.4%		23.2%		100.0%		100.0%

		2		6		8		4		20				10.0%		30.0%		40.0%		20.0%		100.0%		100.0%

		74		294		450		182		1000

		1/4 (inverzno)

		84		24		1		109				17.8%		4.7%		5.0%

		66		33		3		102				14.0%		6.5%		15.0%

		36		15		2		53				7.6%		3.0%		10.0%

		10		35		0		45				2.1%		6.9%		0.0%

		85		44		0		129				18.0%		8.7%		0.0%

		75		155		8		238				15.9%		30.5%		40.0%

		39		80		2		121				8.3%		15.7%		10.0%

		64		106		3		173				13.6%		20.9%		15.0%

		13		16		1		30				2.8%		3.1%		5.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/5

		14		41		5		144		268		472				3.0%		8.7%		1.1%		30.5%		56.8%		100.0%

		28		18		5		169		288		508				5.5%		3.5%		1.0%		33.3%		56.7%		100.0%

		2		2		0		10		6		20				10.0%		10.0%		0.0%		50.0%		30.0%		100.0%

		44		61		10		323		562		1000

		1/6

		141		273		58		472				29.9%		57.8%		12.3%		100.0%		100.0%

		92		258		158		508				18.1%		50.8%		31.1%		100.0%		100.0%

		4		14		2		20				20.0%		70.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		237		545		218		1000

		1/7

		242		204		26		472				51.3%		43.2%		5.5%		100.0%		100.0%

		236		200		72		508				46.5%		39.4%		14.2%		100.0%		100.0%

		6		12		2		20				30.0%		60.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		484		416		100		1000

		1/8

		297		87		70		18		472				62.9%		18.4%		14.8%		3.8%		100.0%		100.0%

		418		36		44		10		508				82.3%		7.1%		8.7%		2.0%		100.0%		100.0%

		13		2		2		3		20				65.0%		10.0%		10.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		728		125		116		31		1000

		1/9

		420		13		17		12		462				90.9%		2.8%		3.7%		2.6%		100.0%		100.0%

		485		5		13		5		508				95.5%		1.0%		2.6%		1.0%		100.0%		100.0%

		17		0		0		3		20				85.0%		0.0%		0.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		922		18		30		20		990

		1/10

		362		40		53		17		472				76.7%		8.5%		11.2%		3.6%		100.0%		100.0%

		444		25		33		6		508				87.4%		4.9%		6.5%		1.2%		100.0%		100.0%

		16		0		1		3		20				80.0%		0.0%		5.0%		15.0%		100.0%		100.0%

		822		65		87		26		1000

		1/11

		303		94		62		13		472				64.2%		19.9%		13.1%		2.8%		100.0%		100.0%

		414		52		35		7		508				81.5%		10.2%		6.9%		1.4%		100.0%		100.0%

		15		1		2		2		20				75.0%		5.0%		10.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		732		147		99		22		1000

		1/12

		152		103		35		182		472				32.2%		21.8%		7.4%		38.6%		100.0%		100.0%

		268		129		60		51		508				52.8%		25.4%		11.8%		10.0%		100.0%		100.0%

		4		6		3		7		20				20.0%		30.0%		15.0%		35.0%		100.0%		100.0%

		424		238		98		240		1000

		1/13

		18		184		278		480				3.8%		38.3%		57.9%		100.0%		100.0%

		34		172		302		508				6.7%		33.9%		59.4%		100.0%		100.0%

		2		4		14		20				10.0%		20.0%		70.0%		100.0%		100.0%

		54		360		594		1000

		1/14

		67		197		17		166		25		472				14.2%		41.7%		3.6%		35.2%		5.3%		100.0%

		18		281		4		201		4		508				3.5%		55.3%		0.8%		39.6%		0.8%		100.0%

		0		8		1		9		2		20				0.0%		40.0%		5.0%		45.0%		10.0%		100.0%

		85		486		22		376		31		1000

		1/15

		192		62		203		15		472				40.7%		13.1%		43.0%		3.2%		100.0%		100.0%

		281		34		185		8		508				55.3%		6.7%		36.4%		1.6%		100.0%		100.0%

		8		2		9		1		20				40.0%		10.0%		45.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		481		98		397		24		1000

		1/16

		237		159		76		472				50.2%		33.7%		16.1%		100.0%		100.0%

		340		73		95		508				66.9%		14.4%		18.7%		100.0%		100.0%

		11		3		6		20				55.0%		15.0%		30.0%		100.0%		100.0%

		588		235		177		1000

		1/17(inverzno)

		324		366		16		706				68.6%		72.0%		80.0%

		50		54		0		104				10.6%		10.6%		0.0%

		7		5		0		12				1.5%		1.0%		0.0%

		9		2		0		11				1.9%		0.4%		0.0%

		12		4		2		18				2.5%		0.8%		10.0%

		70		77		2		149				14.8%		15.2%		10.0%

		472		508		20		1000				100.0%		100.0%		100.0%

												100.0%		100.0%		100.0%

		1/18

		77		17		338		432				17.8%		3.9%		78.2%		100.0%		100.0%

		42		73		393		508				8.3%		14.4%		77.4%		100.0%		100.0%

		1		2		17		20				5.0%		10.0%		85.0%		100.0%		100.0%

		120		92		748		960

		1/19

		78		370		16		8		472				16.5%		78.4%		3.4%		1.7%		100.0%		100.0%

		202		297		7		2		508				39.8%		58.5%		1.4%		0.4%		100.0%		100.0%

		5		13		0		2		20				25.0%		65.0%		0.0%		10.0%		100.0%		100.0%

		285		680		23		12		1000

		1/20

		213		242		17		472				45.1%		51.3%		3.6%		100.0%		100.0%

		242		257		9		508				47.6%		50.6%		1.8%		100.0%		100.0%

		9		10		1		20				45.0%		50.0%		5.0%		100.0%		100.0%

		464		509		27		1000
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